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FEDECACAO y el SENA re-
gional Quindío desarrollan 
conjuntamente la Escuela 
Nacional para la calidad del 
cacao.

Los nuevos roles  
de la mujer en  
el campo

Fortalecimiento  
de la cacaocultura 
en el eje cafetero

Pág. 15

Un vistazo a cómo la mujer 
rural viene asumiendo nuevos 
roles y cómo la sociedad, sus 
familias y compañeros de vida 
se articulan a ellos.

Págs. 3 y 7

LOS RECURSOS DE LOS CACAOCULTORES SON SAGRADOS, NO RETROCEDAMOS EN EL CAMINO AL PROGRESO EDITORIAL Pág. 2

La firma consultora traba-
ja junto con FEDECACAO 
para construir nuevas 
políticas que continúen fo-
mentando a la mujer en la 
cacaocultura.

Avances en el enfoque de 
género con Corewoman

Pág. 12

La ministra Jhénifer Mojica visitó San Vicente de Chu-
curí (Santander) y la granja experimental Villa Mónica de 
FEDECACAO, donde manifestó que lo que representa el 
cacao en el país es lo que busca implementar su minis-
terio en todo el sector agro. / Pág 6

ministra de Agriculturaministra de Agricultura
“EL CACAO LO TIENE TODO”: “EL CACAO LO TIENE TODO”: 
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EDITORIALEDITORIAL

Los recursos de los cacaocultores son sagrados, 
no retrocedamos en el camino al progreso

C
omo lo reseñábamos 
hace algunas entregas, 
hemos recorrido ya 
más de 60 años de his-
toria de la mano con 

los cacaocultores colombianos, los 
acompañamos desde la siembra de 
la primera planta de cacao, su cose-
cha, su poscosecha, su comerciali-
zación e incluso su transformación. 

Vale la pena recordar que misio-
nalmente FEDECACAO desarro-
lla sus actividades a través de tres 
grandes programas: Transferen-
cia de Tecnología, Investigación 
y Apoyo a la Comercialización, y 
gracias a la ley 67 de 1983, los ca-
caocultores cuentan con un fondo 
– Fondo Nacional del Cacao – que 
a partir del aporte del 3% sobre las 
ventas de cacao, se reinvierte para 
el crecimiento del subsector, jus-
tamente en servicios de asistencia 
técnica, investigación -esta última 
basada en la búsqueda continua 
de nuevos materiales de alto rendi-
miento así como más resistentes a 
plagas y enfermedades- y apoyo en 
la comercialización, el cual afianza 
y difunde los conocimientos rela-
cionados con el beneficio y la cali-
dad del grano entre otros atributos 
relacionados.

Sin esos tres pilares, y sin el re-
curso financiero y humano, la ca-
caocultura estaría en rezago, con 
producciones como las que se 
registraban hace 10 años (41.670 
toneladas) e incluso inferiores por 
cuenta de la dispersión de enferme-
dades, que no se combatirían de la 
misma manera sin la investigación 
y trabajo de campo que permiten 
los recursos del Fondo. Por eso en-
tre otras metas, en FEDECACAO 
estamos comprometidos con in-
crementar la productividad, como 
lo establece el acuerdo de competi-
tividad de la cadena cacao chocola-
te, que en promedio se sitúa hoy en 
450 kgs/ ha, a 900 kgs / ha, pero 
sin sacrificar la calidad del grano.

Justamente, por la trayectoria en 
el acompañamiento al cacaocultor 
y los buenos resultados en sus cul-
tivos, y por ende la mejora en las 
condiciones de vida del productor 
nacional, el Ministerio de Agri-
cultura entregó la administración 
del Fondo Nacional del Cacao a 
FEDECACAO, desde el primer 
día de vigencia del Fondo, y así se 
ha mantenido hasta el día de hoy, 
lo que muestra la confianza que nu-
merosos gobiernos han depositado 
en el carácter técnico de la opera-
ción de FEDECACAO, lo cual 

quedó demostrado en un estudio de 
representatividad realizado por el 
Ministerio de Agricultura y Desarro-
llo Rural. 

Los aportes de los productores y 
su reinversión son de trascendental 
importancia para la consolidación 
del sector cacaocultor, todo lo cual 
se traduce en planes, programas y 
proyectos que llegan directamente 
al productor y hoy incluso se requie-
ren mayores recursos para cubrir el 
desarrollo integral en más regiones, 
pero por ningún motivo una dismi-
nución que afectaría gravemente los 
servicios que actualmente reciben los 
cacaocultores colombianos.

Hay que reconocer igualmente que 
el subsector no se financia única-
mente con la cuota de fomento que 
se recauda para el Fondo Nacional 
del Cacao. Durante muchos años fue 
efectivamente la principal fuente de 
recursos para la reinversión en el sub-
sector, pero desde hace algunos años 
también existen importantes apoyos 
como los del ministerio de Agricul-
tura, la industria, la cooperación in-
ternacional, que le apuestan al cacao 
más allá de los recursos que por ley 
le corresponden a los cacaocultores.

La productividad, la calidad del 
grano, las exportaciones de grano y 
derivados, están estrechamente re-
lacionados con la asistencia técnica 
que se financia con los recursos del 
Fondo Nacional del Cacao, que solo 
en 2022 empleó a 429 personas por 
el fondo, y 232 más por convenios, 
para un total de 661 llevando conoci-

mientos del manejo del cultivo, pero 
también de comercialización, forta-
lecimiento socio empresarial, entre 
muchos otros.

Gracias al aporte de los cacao-
cultores, hoy FEDECACAO lleva 
servicios de extensión a más de 600 
municipios en 29 departamentos 
del país, y a pesar de la importante 
cobertura y el gran esfuerzo con el 
que nuestros extensionistas llegan a 
buena parte de la geografía nacional, 
que va desde La Guajira, Magdalena, 
Chocó, Nariño, Putumayo, Meta, 
Casanare, Santander, Arauca, para 
mencionar solo algunos, desde los 
comités gremiales regionales, se pide 
reiteradamente más presencia y más 
extensionistas.

En este camino y de la mano de 
FEDECACAO, cinco productores 
colombianos han sido reconocidos 
por producir los mejores cacaos del 
mundo (2010, 2011, 2015, 2019, 
2021) en el concurso Cocoa of  Ex-
cellence del Salón de Chocolate de 
París, que son como los premios Ós-
car del cacao, lo que muestra el nivel 
de nuestro cacao fino y de aroma 
en el mundo, y también evidencia el 
trabajo de FEDECACAO y sus ex-
tensionistas, así como de sus investi-
gadores para conseguir muestras que 
son competitivas a nivel internacio-
nal y que hoy son un orgullo para la 
cacaocultura nacional.

Gracias a los recursos del Fondo 
Nacional del Cacao, también se han 
logrado los más grandes avances en 
materia de investigación de cacao en 

el país, liderados por FEDECACAO, 
que hasta la fecha ha liberado ya 14 
materiales o clones y que al día de hoy 
están registrados ante el ICA para be-
neficio de los productores del país, 
ofreciendo mayores productividades, 
mayores resistencias a plagas y enfer-
medades, mejores desempeños según 
condiciones de clima y geográficas.

Todos estos esfuerzos pueden ver-
se en el que hoy es el más importante 
evento de la cadena cacao chocolate 
del país, el CHOCOSHOW, que este 
año llega a su quinta versión, y que se 
realizará entre el 24 al 26 de noviem-
bre de este año en Corferias. Un pun-
to de encuentro entre productores, 
transformadores, industria, entidades 
aliadas y consumidores; toda una ex-
periencia con el cacao y el chocolate 
que por sus buenos resultados, sigue 
contando con el apoyo del gobierno 
nacional, a través del Ministerio de 
Agricultura, la cooperación interna-
cional y por supuesto con los visitan-
tes, chicos y grandes, que disfrutan 
de este gran espacio familiar alrede-
dor del cacao. 

Otro hito en la historia de la ca-
caocultura nacional fue el ingreso 
de Colombia a la Organización In-
ternacional del Cacao (ICCO), en 
diciembre de 2021, lo que muestra 
el papel de nuestro subsector en el 
escenario internacional, máxime por 
la calidad del cacao que producen 
nuestros cacaocultores: como es ya 
de conocimiento general, el cacao de 
Colombia es fino de sabor y aroma, 
condición que solo cumple el 5% del 
cacao en el mundo. 

Por esa condición especial de nues-
tro cacao y gracias al trabajo duro 
de nuestros cacaocultores, acom-
pañados por su institución FEDE-
CACAO, hoy vienen compradores 
internacionales a conocer más de 
nuestro cacao, hoy somos el orgullo 
de un país por el manejo sostenible 
de nuestro cacao, hoy exportamos 
más de 130 millones de dólares a 
mercados internacionales, hoy tene-
mos una imagen que nos representa 
ante el mundo, María del Campo, te-
nemos un fruto que a donde se llega 
trae paz y prosperidad, hoy hemos 
reemplazado más de 25.000 has de 
cultivos ilícitos y podríamos seguir 
enumerando lo que se ha logrado 
con este maravilloso fruto.

Ante toda esta realidad que ha 
cambiado positivamente los cam-
pos en nuestro país y el porvenir 
de más de 60.000 familias que en 
Colombia se dedican a este cultivo, 
desde FEDECACAO nos preocu-
pan iniciativas que van dirigidas a 
recortar el apoyo a los productores, 
que plantean por ejemplo, reducir 
en dos terceras partes el recurso con 
el que se presta todo el servicio de 

asistencia técnica, además de toda la 
gestión en apoyo al cacaocultor que 
misionalmente desarrolla FEDE-
CACAO, y que destacó la ministra 
de Agricultura Jhenifer Mojica en 
su visita a la granja Villa Mónica de 
FEDECACAO en San Vicente de 
Chucurí, y quién además de ratificar 
su apoyo al trabajo adelantado por la 
Federación Nacional de Cacaoteros, 
también considera que más que redu-
cir el Fondo Nacional del Cacao, hay 
que ampliarlo.

“Me dicen que están muy conten-
tos con el Fondo Nacional del Cacao, 
pero tenemos que hacer que crezca. 
Lo que se hace en investigación, en 
innovación, en buenas prácticas, en 
transferencia, en extensión, en todo 
el tema fitosanitario, en renovación 
de cacaotales, en posicionamiento en 
el mercado, pero hay que hacer que 
crezca y se ensanche más”, indicó.

“Yo quiero que más granjas Villa 
Mónica se multipliquen por todo el 
territorio nacional, creo que es el es-
quema que funciona, poder desarro-
llar ciencia, tecnología e investigación 
para mejorar un producto pero trans-
ferirlo directamente y con métodos 
sencillos que integren a personas que 
no necesariamente tengan que ser 
científicas”, dijo la ministra en esta 
significativa visita, cuya reseña com-
pleta se presenta en esta edición.

En definitiva, no queremos que 
las familias cacaocultoras vean redu-
cida la atención que en la actualidad 
prestan nuestros extensionistas, ni el 
apoyo que reciben las asociaciones 
y productores de todo el país desde 
nuestro programa de Apoyo a la Co-
mercialización, ni tampoco que se re-
duzcan las actividades de nuestra área 
de investigación por falta de recursos. 
Como lo anotaba, desde los comités 
regionales de cacaocultores se piden 
más recursos para llegar a más pro-
ductores con los servicios de exten-
sión, pero algunas iniciativas que se 
quieren llevar al Congreso de la Re-
pública van en contravía del sentir del 
productor en los campos, a quienes 
adicionalmente no se les ha consul-
tado sobre las mismas. Empero, por 
mandato de los cacaocultores del país, 
el cual quedó refrendado en el más 
reciente Congreso Nacional Cacao-
tero, respaldado por más de 41.000 
votos, FEDECACAO continuará en 
defensa de las familias cacaocultoras, 
para que la cacaocultura siga en su 
ritmo de crecimiento y progreso para 
quienes se dedican a su cultivo, y no 
en retroceso de un subsector que hoy 
aporta grandes réditos a sus produc-
tores, a la economía e incluso a la paz 
de un país que hoy basa sus expecta-
tivas de reconciliación y de seguridad 
alimentaria, de lo cual también hace 
parte el cultivo de cacao.

EDUARD BAQUERO LÓPEZ
Presidente ejecutivo – FEDECACAO

Miembros principales y suplentes

Diagramación: Alejandro Salazar Ortiz
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Los nuevos roles de la mujer en la cacaocultura, 
nuevos desafíos para ellas y para la sociedad

P
aulatinamente los ro-
les de las mujeres en 
los campos han veni-
do cambiando, y en la 
cacaocultura no es la 

excepción. Cada vez más mu-
jeres alternan sus labores tra-
dicionales de madres, esposas, 
hijas, estudiantes, con las nuevas 
responsabilidades que su propio 
liderazgo conlleva. Hoy también 
vemos mujeres ejerciendo roles 
de relevancia en asociaciones, 
comunidades, en sus trabajos, 
también en el hogar. 

Por eso hoy no es raro que 
una mujer además de velar por 
su hogar, por sus hijos y com-
pañero de vida, también sea res-
ponsable de grandes proyectos 
donde su papel es esencial, por 
lo cual es importante concienti-
zar a la sociedad misma de esas 
nuevas posiciones para valorar 
aún más a la mujer que día a día 
lucha por alcanzar sus metas, 
sus sueños, donde es necesario 
apoyarla y entender sus nuevos 
roles en virtud de sus propios 
objetivos de vida, siempre res-
petando su integridad como 
mujer desde la actividad que 
esta ejerza. 

Y es que los escenarios de vio-
lencia contra la mujer, sea verbal 
o física, se vienen presentando 
con mayor frecuencia. Según un 
estudio de ONU Mujeres reali-
zado en 2021, 6 de cada 10 mu-
jeres (63%) informó que ellas o 

alguien que conocen ha experi-
mentado al menos una forma de 
VCM (Violencias contra la Mu-
jer), incluida la violencia física, la 
negación de necesidades básicas, 
el acoso sexual, el aislamiento 
forzado o el abuso verbal. 

Los hombres, sean compa-
ñeros de vida, hijos, hermanos, 
socios, vecinos, productores, 
también enfrentan esa nueva 
realidad y particularmente en 
los campos, están llamados a ser 
ese brazo que apoye a la mujer 

en la consecución de sus metas, 
pero siempre respetando su in-
tegridad como mujer.

“Es importante que los hom-
bres del campo aborden el pro-
tagonismo y liderazgo de las 
mujeres con una mentalidad 
abierta y respetuosa, compren-
diendo que los hombres y mu-
jeres cumplen roles asignados 
por la sociedad que varían se-
gún la época y el contexto. En 
la mayoría de las culturas, las 
mujeres tienen una responsabi-
lidad mayor con la crianza y la 
educación de los/as hijos/as, si 
bien estas responsabilidades es-
tán siendo, cada vez más, com-
partidas por los hombres; los 
hombres deben comprender 
que tanto hombres como mu-
jeres tienen habilidades y capa-
cidades valiosas para contribuir 
al desarrollo rural, reconocer 
y valorar la igualdad de género 
es fundamental para promover 
un ambiente inclusivo y equita-
tivo”, indica la psicóloga Irene 
Tenjo.

Pasa a la página 7
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Programa de investigación FEDECACAO – Fondo Nacional del Cacao

Generando vocaciones científicas 
de la mano con la academia

P
ara el Programa de Investigación de 
FEDECACAO – FNC la formación 
y la generación de vocaciones cientí-
ficas en el contexto de la inter-pro-
fesionalidad se convierte en un com-

promiso con el desarrollo territorial, es por ello 
que reconocemos y valoramos los aportes que 
desde su conocimiento y dedicación nos ofre-
cen nuestros practicantes universitarios, a quie-
nes queremos hacer visibles en esta sección, 
donde resaltamos también la contribución que 
con su trabajo realizan a los procesos de inves-
tigación e innovación que desarrollamos como 
parte de nuestro compromiso misional.

El cacao desde la mirada de una futura microbióloga industrial

La investigación como un elemento importante para  
el desarrollo de la cacaocultura en Colombia

Daniela Caicedo Hernández 
Estudiante de Microbiología Industrial 

Universidad de Santander (UDES)

Mi nombre es Daniela Caicedo 
Hernández, estudian-
te de Microbiología 

Industrial. Actualmente 
me encuentro haciendo 
mis prácticas profesio-
nales en la Federación 
Nacional de Cacaoteros 
en la Unidad de San Vi-
cente de Chucurí la cual 
ha sido una experiencia sa-
tisfactoria tanto a nivel profe-
sional como personal. Me desempeño 
exactamente en el laboratorio de Sani-
dad Vegetal en el manejo de enferme-
dades fitosanitarias respecto al cultivo 
de cacao como Moniliophthora roreri 
y Phytophthora sp, donde también he 
aprendido sobre otros temas como la 
evaluación de la tolerancia de diferentes 

variedades de cacao frente a enferme-
dades relevantes y la evaluación de la 
viabilidad del polen. 

Aunque mi área está más enfocada 
en el manejo de laboratorio, 

también hice rotación en 
campo aprendiendo mu-
cho respecto al cultivo del 
cacao, como la poliniza-
ción y la evaluación de 
compatibilidad entre las 

variedades de las plantas 
de cacao, injertación, post 

injertación, reconocimiento de 
diferentes clones e identificación de 

plagas y enfermedades, entre otras co-
sas, todo esto, con el objetivo de obte-
ner buenos granos de cacao. 

Además del aprendizaje, también he 
obtenido la experiencia de estar pre-
sente en diferentes actividades que 
tiene FEDECACAO con otras en-

tidades, en las cuales, se han tocado 
temas como el cadmio en los cultivos 
de cacao con el objetivo de explicarle 
a los productores y técnicos que es un 
tema que no se debe satanizar y mejor 
aprender como… ¿Qué es? ¿Dónde se 
encuentra? ¿Por qué es importante?; 
también otras actividades con agricul-
tores como los “Días de campo” en 
los que se compartieron diferentes 
temas con los productores de cacao 
para sus mejoras en los cultivos, por 
último, estuve presente en el Día del 
Cacaocultor, el cual es una actividad 
en el que se comparte con productores 
y emprendedores del cacao.

FEDECACAO cuenta con un exce-
lente equipo de trabajo, tuve la opor-
tunidad de compartir con diferentes 
ingenieros y técnicos de campo los 
cuales siempre estuvieron dispuestos 
y dispuestas a compartir su conoci-
miento para mi crecimiento profesio-

nal.  Por otro lado, esta entidad trabaja 
fuertemente por el bien del productor, 
el cual para mí ha sido lo más gratifi-
cante, y es saber que siempre se preo-
cupa por los agricultores, es decir ¡el 
cacaocultor es lo primero! Finalmente, 
FEDECACAO me ha dado la oportu-
nidad de ser parte de esta gran entidad 
y estoy enormemente agradecida. 

Julián Ricardo Guzmán Millán 
Estudiante ingeniería agronómica 

Universidad de Cundinamarca (UDEC)

La experiencia vivida como practi-
cante en la Federación Nacional 
de Cacaoteros ha sido gratifican-

te y enriquecedora, el aprendizaje está 
rodeado e infundido por el compro-
miso de sus funcionarios, personas 
capacitadas desde su formación pro-
fesional y con gran experiencia en el 
sector agrario, llenos de conocimien-
tos y dispuestos a compartirlos de 
manera amable. 

Las labores realizadas en este pro-

ceso de práctica profesional son muy 
diversas, con actividades prácticas y 
pedagógicas, trabajo en campo y la-
boratorio, que van desde el estableci-
miento de modelos de siembra, iden-
tificación de plagas y enfermedades 
del cacao, manejo fitosanitario y de 
podas, recolección y postcosecha 
de frutos, identificación  de clones, 
compatibilidad sexual, hasta el apoyo 
en los diversos proyectos investigati-
vos, capacitaciones, entre otras acti-
vidades referentes al manejo agronó-
mico del cultivo de cacao. El trabajo 
que esta entidad viene llevando con 
los agricultores es de reconocer y 

admirar, brindando apoyo desde tres 
pilares fundamentales: investigación, 
transferencia de tecnología y apoyo a 
la comercialización. De esta manera 
FEDECACAO trabaja por el bien-
estar de la comunidad y aporta a la 
paz de los territorios colombianos, 
motivando a miles de cacaocultores 
a trabajar sus tierras y a consolidar 
cultivos sostenibles desde lo econó-
mico y ambiental, llevando progreso 
al campo colombiano que durante 
tantos años ha sufrido el olvido del 
estado y muchas entidades guberna-
mentales.Julián Ricardo Guzmán Millán 

Daniela actualmente desarrolla sus activida-
des en el laboratorio de sanidad vegetal de 
FEDECACAO en San Vicente de Chucurí
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Durante la visita, la ministra disfrutó de un Día de Campo donde conoció los diversos aspectos del cultivo: siembra, cosecha, desengrullado, así 
como desarrollos en investigación, perfiles de cacao entre otros

El presidente de Fedecacao Eduard Baquero junto con la imagen de 
la cacaocultura colombiana María del Campo y la ministra Jhénifer 
Mojica, durante el recorrido por la granja.

La ministra compartió con emprendedores de cacao en una muestra comercial

E
n un día muy significati-
vo para la cacaocultura 
colombiana, nuevamen-
te un ministro de Esta-
do, particularmente una 

ministra de Agricultura visita uno 
de los epicentros de la cacaocul-
tura del país. Según la propia mi-
nistra Jhénifer Mojica, su primera 
intención de salir de las oficinas 
del ministerio en Bogotá era co-
nocer de primera mano más so-
bre el cacao, pero realmente don-
de se desarrolla el subsector, y en 
esta ocasión, el escenario elegido 
fue la granja experimental  Villa 
Mónica, centro de investigación 
y capacitación de FEDECACAO 
en el municipio de San Vicente 
de Chucurí en el departamento 
de Santander.

“El cacao lo tiene todo. Esa 
inclusión de los jóvenes, de las 
mujeres, esa posibilidad de al-
ternarlo con la alimentación, esa 
posibilidad de hacer instalacio-
nes con arreglos agroforestales, 
es algo que para nosotros en el 
ministerio recoge todo lo que ne-
cesita el desarrollo que queremos 
para Colombia”, sintetizó la mi-
nistra sobre la importancia que 
para el gobierno y el ministerio 
reúne el cacao con los beneficios 
que genera a su alrededor, tanto 
para las familias que se dedican 
a su cultivo, para el medio am-
biente, la economía nacional y la 
consolidación de la paz.

La ministra tuvo ocasión de 
hacer un recorrido guiado por 
cinco estaciones a lo largo de la 
granja, en donde se desarrollaron 
temas como productos agrope-
cuarios asociados al cacao, avan-
ces en investigación en cacao, 
desarrollo de sistemas agrofores-
tales en el cacao, desengrullado 
de la mazorca y el poder de re-
siliencia de la mujer campesina, 
e incluso también degustó los 
diversos perfiles de sabor a par-

“Para nosotros el cacao tiene que 
ser central. Realmente creo que lo 
tiene todo”: ministra de Agricultura

Así lo resaltó la ministra 
del ramo, Jhénifer 
Mojica, en su primera 
visita a un sector pro-
ductivo del agro desde 
que asumió el ministe-
rio. La destacada visita 
tuvo lugar en la granja 
Villa Mónica, en San 
Vicente de Chucurí 
(Santander), el sábado 
20 de mayo. Reseña. 

Textos y fotos:
Juan Eduardo Rodríguez S.

Enviado especial

tir de muestras elaboradas con 
cacao nacional, algunas de ellas 
ganadoras en el concurso del 
Salón de Chocolate de París.La 
presidenta de la Junta Directiva 
de FEDECACAO, sra. Elda Es-
neda Daza, agradeció la visita y 
comentó algunas problemáticas 
actuales del subsector y del cam-
po en general.  “Tenemos ese 
arraigo y ese amor por nuestro 
cacao, que es base fundamental 
para nuestras familias, pero tene-
mos que buscar que los jóvenes 
no se vayan de los campos hacia 
las ciudades. Esto se nos está 
convirtiendo en un problema, y 
para evitarlo es fundamental la 
conectividad, el internet, no te-

nemos esa posibilidad en el cam-
po. El agua, que nos llegue por 
un acueducto, sería estupendo. 
En muchas fincas no tenemos el 
agua potable. Y energía eléctrica. 
Nos hace falta en muchas partes 
de Colombia, y por eso le pido 
a usted que desde el ministerio, 
nos ayude”, fue la petición de la 
presidenta de la junta de FEDE-
CACAO y cacaocultora de Arau-
ca. La ministra aprovechó para 
destacar la importante posición 
que hoy ostenta la señora Daza. 
“Me siento supremamente or-
gullosa de ver a doña Elda. Que 
una cacaocultora sea quien pre-
sida esa junta es muestra de que 
sí se puede, sí es sostenible, sí es 
democrático y sí se puede ha-
cer”, indicó.

El presidente ejecutivo de 
FEDECACAO, Eduard Baque-
ro López, agradeció a la ministra 
por su gran disposición y especial 
relación con el subsector y espe-
cialmente con los productores. 
“Es una ministra comprometida, 
entusiasta, que escucha. Cuando 
la ministra ve que las familias 
viven bien con el cacao, a pesar 
de los problemas que tienen, se 
va muy contenta y satisfecha, y 
se abren posibilidades para se-
guir trabajando con el ministerio. 
Pero hemos trascendido a través 
de los diferentes gobiernos. Es 
un cultivo que genera ingresos, 
alegría, paz, esto queda ratificado 
en esta visita”, señaló el dirigente 
del gremio.



Julio de 2023Julio de 2023
Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao 

CACAOTERA
COLOMBIA

Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao - Año 13 - No 60 - Enero - Febreo 2021

Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao - Año 13 - No 60 - Enero - Febreo 2021

COLOMBIA

CACAOTERA
Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao - Año 13 - No 60 - Enero - Febreo 2021

CCOOLLOOMMBBIIAA

Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao - Año 13 - No 60 - Enero - Febreo 2021

Periódico de Fedecacao - Fondo Nacional del Cacao - Año 13 - No 60 - Enero - Febreo 2021

7

“Somos conscientes del cam-
bio que se está generando a nivel 
social y cultural en las familias 
cacaocultoras porque las muje-
res cada vez están desarrollan-
do más su liderazgo, cada vez 
están trabajando con un mayor 
empoderamiento en la cadena 
productiva y de valor, y esto las 
está llevando a distintos escena-
rios donde participan de mane-
ra activa. Están siendo elegidas 
en cargos que antes solamente 
eran asumidos por hombres en 
juntas directivas de asociaciones 
y cooperativas, en los comités 
técnicos regionales, y esto está 
haciendo un cambio en las di-
námicas internas de las familias, 
porque las mujeres cada vez 
tienen que salir mucho más de 
sus hogares para ejercer ese li-
derazgo”, explica por su parte 
María del Campo, representante 
e imagen de las familias cacao-
cultoras del país. 

Los nuevos roles  
de la mujer en la  

cacaocultura,  
nuevos desafíos 

para ellas y para la 
sociedad

Viene de la página 3

Y es que programas como los 
que desarrolla FEDECACAO 
con las mujeres cacaocultoras, 
también buscan que quienes ro-
dean a las mujeres las apoyen en 
su proceso de reconocer todas 
sus potencialidades.

“Las mujeres que han parti-
cipado en antiguas versiones 
del programa cuando era taller 
de emprendimiento femenino, 
y ahora en el programa de in-
novación y emprendimiento fe-
menino, más que un cambio de 
roles, ha sido el descubrimiento 
y reconocimiento de sus virtu-
des, habilidades como mujer 
cacaocultora, en el cual asumen, 
disfrutan y se enorgullecen de 
los espacios y actividades que 
lidera y apoya en la cadena del 
cacao”, anota Katheryn Gri-
maldos, trabajadora social de 
FEDECACAO. 

“Hay que invitar a los hombres 
a entender, que cuando las muje-
res ejercemos este tipo de roles, 
estamos buscando un beneficio 
familiar, asociativo, comunitario, 
estamos dándonos cuenta que 
podemos realmente contribuir 
a todo ese desarrollo que quisié-
ramos para las familias y a nivel 
territorial, y desde los empren-
dimientos estamos encontrando 
formas de tener una mayor au-
tonomía económica, y esto fi-
nalmente se refleja en un mayor 
bienestar para la familia, porque 
nuestra tendencia siempre será 
la de aportar económicamente 
para el sostenimiento de la fami-
lia, especialmente para los hijos, 
para que estudien, se formen”, 
puntualiza María del Campo.

Otro enfoque de las nuevas 
dinámicas de la mujer en la ru-
ralidad es la interacción que tie-

nen con el sexo opuesto, espe-
cialmente cuando se presentan 
invitaciones a la mujer en bús-
queda de algún tipo de relación, 
y ocurre una situación que puede 
ser incómoda ya que en algunos 
casos se cruza la línea del irres-
peto. Sobre eso, la psicóloga 
Irene Tenjo hace un llamado es-
pecialmente a los hombres, para 
valorar y respetar a la mujer en 
las diferentes situaciones de inte-
racción o relacionamiento. 

“Un llamado importante que 
se puede hacer a los hombres 
productores es promover y prac-
ticar el respeto hacia las mujeres 
en todos los ámbitos de la vida 
desde los piropos, bromas se-
xuales inapropiadas y comporta-
miento sexista e irrespetuoso en 
lugares públicos y privados, a tra-
vés de campañas de educación y 
la concienciación sobre la igual-

dad de género y los derechos de 
las mujeres. Esto implica difun-
dir información sobre los roles y 
contribuciones de las mujeres en 
la agricultura y resaltar su impor-
tancia”, indica la profesional.

En ese sentido, el estudio de 
ONU Mujeres resalta que el 
abuso verbal (42%) y el acoso 
sexual (33%) fueron unas de las 
formas más comunes de VCM a 
lo largo de la vida de las mujeres 
encuestadas en Colombia, y que 
tiene una incidencia similar tanto 
en zonas urbanas como rurales. 
Y dentro de su comunidad, en 
relación con comportamientos 
de violencia, abuso y acoso se-
xual, casi la mitad de las mujeres 
(43%) dijeron que creen que es 
una situación problemática. 

Ante el nuevo papel de la mu-
jer en la ruralidad, las familias ca-
caocultoras, hombres, mujeres, 
jóvenes, la sociedad en general, 
están frente al desafío de otorgar 
espacios que la mujer ha venido 
conquistando a base de esfuer-
zo, trabajo y liderazgo, y desde 
FEDECACAO seguimos traba-
jando para velar porque ese pro-
ceso de progresivo empodera-
miento de la mujer, se desarrolle 
siempre en beneficio de ellas, sus 
proyectos de vida, sus familias, 
y propendiendo que se siempre 
se valore y respete en todos los 
escenarios en los que se desen-
vuelva su proyecto de vida. 

La ministra de agricultura 
Jhénifer Mojica y el cacao
La miniLa minisstra de agricultura tra de agricultura 
Jhénifer Mojica y el cacao
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CACAOCULTORESLOS

El señor Ángel María Ávila Suárez 
de cuna boyacense, de gran 

calidad humana,  llegó hace 30 años 
al Tolima instalándose en el municipio 
de Melgar laborando como con-
ductor de una granja avícola donde 
laboró por 23 años, lo que le permitió 
sacar adelante y hacer profesionales 
no solo a sus 3 hijos, sino también 
a su esposa. Como parte de su 
liquidación laboral en dicha empresa 

le fue entregado, en el año 2014, un 
terreno de 5.5 hectáreas donde hoy 
a sus 71 años disfruta su tranquilidad 
y calidad de vida en el predio El 
Caracolí en la vereda El Águila en el 
municipio de Melgar. Desde el año 
2018 inicia con el cultivo de cacao 
donde hoy cuenta con 4,5 hectá-
reas en este cultivo y desde ese 
entonces viene siendo atendido por 
FEDECACAO y por ello agradece a la 

Federación por el acompañamiento, 
orientación y apoyo en su proyecto 
de vida a través de la vinculación en 
proyectos de renovación y actual-
mente en manejo y sostenimiento. 
Su vocación campesina, su discipli-
na, compromiso y dedicación le ha 
permitido ser exitoso y ser ejemplo 
motivador de su entorno para apos-
tarle a un Melgar con sabor y aroma 
a cacao y chocolate.

En el municipio de El 
Carmen de Chucurí 

vereda El Centenario, fin-
ca Las Maravillas, vive el 
señor Roso Santa María 
Benavides, un productor 
de cacao de raíces cam-
pesinas, hijo de padre 
cacaucultor que según 
cuenta, desde los 10 
años conoció el cultivo 
de la mano de su padre 
a realizar labores de re-
colección y desgranada 

La familia Pérez Maños-
ca es una familia apa-

sionada por el cultivo de 
cacao y la transformación 
de este en chocolate de 
mesa, así como en otros 
subproductos del cacao 
como chocolatinas, bom-
bones, aperitivos, galletas, 
crema untable y produc-
tos cosméticos.Todo 
se desarrolla en la finca 
"Alemania", en la vereda 
El Alto del municipio de 
Paicol, Huila. La propie-
dad ha sido una herencia 
paterna desde 1988. Bajo 
la marca "Cacao del Vien-
to", el emprendimiento 
surgió por la insatisfacción 
con el precio que los in-
termediarios pagaban por 
el cacao, por lo que se 
inclinaron por la transfor-
mación y comercialización 
del producto final como 

chocolate. "Nuestro 
deseo era generar nuevos 
ingresos además de los 
que ya obteníamos como 
empleados. Gracias al 
cultivo de cacao, nuestros 
padres, Agustín Pérez y 
Rosa Mañosca, lograron 
brindarnos una educación 
universitaria", dice  una 
de sus hijas, Adriana 
María Pérez Mañosca. 
La familia agradece el 
apoyo recibido por más 
de 20 años por parte de 
la Federación Nacional de 
Cacaoteros, con asesoría 
técnica, capacitación y 
subsidios para adquirir 
herramientas de trabajo. 
Actualmente comercializan 
sus productos en diversas 
localidades del Huila, 
como Paicol, Pitalito, 
Neiva, así como Bogotá y 
Pereira.

Humberto Ospina 
Manzanares es 

un joven de 26 años, 
nacido en el municipio 
de Tarqui al sur del 
departamento del Huila. 
Al fallecer su padre, 
Humberto Ospina Rojas, 
el joven apenas contaba 
con 17 años, y a pesar 
que se encontraba ter-
minando su bachillerato,  
es decide hacerse cargo 
de la parcela familiar con 
el fin de ser un apoyo a 
su familia. Sin embargo, 
dos años después 
presta servicio militar 
en la policía, pero a sus 
20 años regresa nueva-
mente a la finca con su 
familia. Allí encuentra los 
cultivos en un mal es-
tado, nuevamente toma 
la decisión de empezar 
a trabajar y recuperar lo 
que su padre con es-
fuerzo les había dejado. 
Hoy la parcela cuenta 
con aproximadamente 5 
hectáreas, tres de ellas 
en cacao, una hectárea 
híbrida con una edad de 
40 años y dos en cacao 
clonado de 14 años, 
además de una hectárea 
de cítricos y cultivo de 
aguacate que dejó su 
padre.  Actualmente las 
cinco hectáreas están 
siendo cultivadas, reno-

vadas y en producción. 
Humberto, que también 
hace parte del comité 
intermunicipal de Garzón, 
agradece a la Federación 
Nacional de Cacaoteros 
– Fondo Nacional del 
Cacao, por hacer parte 
de este proceso a través 
de visitas técnicas, 
capacitaciones y demás 
proyectos que han con-
tribuido  con el progreso 
de su cultivo de cacao. 

Don Omar Clavijo More-
no de 61 años, nacido 

en la ciudad de Bogotá, 
realizó sus estudios de se-
cundaria y universitarios en 
esta ciudad. Cuando tenía 
24 años decide viajar al 
departamento del Meta, a 
Granada, donde estaba su 
padre Alirio Clavijo, comer-
ciante y cultivador recono-
cido en la región del Ariari. 
Es entonces cuando don 
Omar incursiona también 
en la agricultura con la 
siembra de cultivos tran-
sitorios, pero debido a los 
altos costos de los insu-
mos y variación de precios 
en las cosechas, decide 
iniciar el establecimiento 
de un cultivo permanente 
y amigable con el medio 
ambiente, es por esto  que 
se inclina por el cultivo de 
cacao. Hoy este productor 

cuenta con 30 hectáreas 
de cacao clonadas con 
variedades genéticamente 
tolerantes a enfermedades 
y altamente productivas, 
catalogadas como cacaos 
finos de sabor y aroma 
FEAR-5, FSV-41, FSV - 
155, las cuales se estable-
cieron asociadas con 
árboles de mangostino, y 
con una productividad de 
1.800 kilogramos por hec-
tárea año, (kg/ha/año) esto 
debido a su dedicación y 
buenos manejos culturales 
que viene realizando en su 
cultivo, con el acompaña-
miento de la Federación 
Nacional de Cacaoteros - 
Fondo Nacional del Cacao 
y con la implementación 
de las Buenas Prácticas 
Agrícolas (B.P.A)  para 
llegar a la certificación por 
parte del ICA.

UT CHAPARRAL 

UT EL CARMEN DE CHUCURÍ 

UT GIGANTE UT GARZÓN UT GRANADA 

de cacao, de ahí el amor 
por el cultivo de cacao.
En algún momento donde 
la violencia se tomó la 
zona, decidió empuñar 
las armas, pero poco 
tiempo después con los 
programas de reinserción 
y con la certeza que 
ese no era el camino, 
se reinsertó en la vida 
legal con el apoyo de 
programas del gobierno. 
En el año 2020 adquirió 

el predio Las maravillas, 
de 2 hectáreas, el cual se 
encontraba en abandono, 
con algunas plantas de 
cacao sembradas, pero 
con problemas de plagas 
y enfermedades. Junto 
con su esposa e hijo 
y el acompañamiento 
de Fedecacao - Fondo 
Nacional Del Cacao, ini-
ciaron a recuperar la finca 
y hoy los cambios son 
significativos. En la actua-

lidad cuenta con 1800 
árboles de cacao, con 
los que el productor 
puede tener una vida 
digna para su familia. 
“Soy feliz, dentro de mi 
cultivo de cacao respi-
ro paz”, dice el señor 
Roso, quien agrega 
que hoy es un hombre 
nuevo dispuesto a 
continuar trabajando 
en pro del bienestar de 
toda una comunidad.
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DEL MES
Holmer Enrique Mueguez 

Camelo, joven cacaocultor 
dedicado a la agricultura des-
de niño, vocación heredada 
de su padre Juan Enrique 
Mueguez (QEPD), uno de los 
pioneros en el cacao en el sur 
de la Guajira, de quien apren-
dió las labores agronómicas 
que exige la productividad. 
Holmer desde muy joven 

trabajó en el proyecto Misión 
Animar en injertación con su 
padre, donde contrataban 
podas con sus vecinos, así 
mismo son socios fundadores 
de CACAOMA con más de 25 
años.En la finca San Tomás 
en La Jagua del Pilar, este 
productor cuenta con clones 
seleccionados y numerados 
con este mismo nombre, San 

Tomás. Holmer actualmente 
tiene un cultivo totalmente 
renovado. Este joven escogió 
y propagó por medio de 
injertación más de 15 árboles 
promisorios que a su padre 
le gustaban y que eran muy 
buenos por lo productivos, 
tamaño de grano y alta fe-
cundidad, esto sumado a los 
diferentes clones certificados 

de FEDECACAO, formando 
así un jardín clonal en su uni-
dad productiva. Hoy día este 
joven vive de la producción de 
cacao y contratos que hace 
con sus vecinos y con los pro-
yectos que cuenta el FNC y 
FEDECACAO en Renovación, 
donde manifiesta estar feliz y 
asegura que su futuro está en 
su finca y con el cacao.

Carlos Anibal Delgado 
es un productor de 

la vereda de Bucheli, 
con más de 30 años 
dedicado a la agricultura 
y a la construcción. Es 
propietario de la finca 
La Ciega con una ex-
tensión de 6 hectáreas 
establecidas en cacao. 
Esta unidad productiva se 

encontraba establecida 
tradicionalmente, pero 
con las capacitaciones y 
asesoría técnica recibida 
por parte de la Federación 
Nacional de Cacaoteros 
- Fondo Nacional del Ca-
cao, inició un proceso de 
modernización del cultivo 
participando en proyectos 
como campaña fitosani-

taria, campaña monilla, 
renovación de cultivo y  
manejo o sostenimiento, 
todo con recursos tanto 
del Fondo, propios y cré-
dito con el Banco Agrario. 
De esta manera se logró 
establecer una plantación 
modernizada aproximada-
mente en un 90%, la cual 
pasó a producir de 340 

kgs/ha/año a 750 kgs/ha/
año. Don Carlos está dis-
puesto a terminar comple-
tamente la modernización 
del cultivo y aumentar la 
unidad productiva con la 
siembra de nuevas áreas 
utilizando las técnicas que 
se vienen implementando, 
gracias a los resultados 
obtenidos.               

El señor Elvin Mendoza 
Quiroga, propietario de 

la finca La Loma, ubicada 
en la vereda Plan de 
Eccehomo del municipio 
de El Peñón, a sus 34 
años, junto a su esposa 
Berenice Ruiz y sus hijas 
Lorena y Valery Nicol, se 
han convertido en un re-
ferente de productividad, 
al superar los 2000 Kg 
cacao/ha/año. Hace siete 
años adquirió su predio 
de 1.3 has establecidas 
en su totalidad en cacao, 
cuenta con los clones 
FBO 1, FBO 7, FSV 41 
y CCN 51, el cual por 
su alta productividad le 
ha permitido mejorar su 
calidad de vida e incluso 
adquirir otro predio, el 
cual está en proceso de 
mejoramiento en cuanto 
al manejo técnico. A 
través de la asesoría 

del personal técnico de 
FEDECACAO – Fondo 
Nacional del Cacao, 
ha logrado capacitarse 
en cuanto al manejo 
fitosanitario, mejoramiento 
genético, cosecha y 
beneficio, entre otras 
actividades, logrando 
obtener producciones por 
arriba de los promedios 
regionales y nacionales, 
obteniendo cacao en gra-
no con altos estándares 
de calidad, apto para su 
comercialización en todo 
tipo de mercado. Para la 
familia Mendoza Ruiz, el 
cacao se convirtió en su 
proyecto de vida. “Para 
tener un cultivo rentable, 
debemos recibir asesoría 
técnica, en FEDECACAO 
encontramos el apoyo 
que necesitamos, entre 
todos podemos salir ade-
lante” según dice Elvin.

Lino Antonio Ramírez es 
un productor ubicado en 

el corregimiento Currulao, 
municipio de Turbo en el de-
partamento de Antioquia, que 
a sus 70 años ha logrado 
ser ejemplo de tenacidad y 
trabajo constante en su terri-
torio. Gracias a su vocación 
de servicio y su buena dispo-
sición al cambio y la mejora 
continua, Don Lino ha sido 
pionero en el establecimiento 
de modelos productivos 
en cacao, basados en la 
incorporación de cultivares 
regionales. Don Lino hace 
15 años tomó la decisión 
de apoyar a FEDECACAO 
en la implementación de 
un cultivo poco conocido 
y de muy poco interés en 
la región, y durante todos 

estos años se ha encargado 
de demostrar el potencial, 
las bondades y ventajas del 
cacao para la economía en 
la subregión del Urabá. Este 
productor pasó de cultivar 
plátano a cultivar cacao; 
inició estableciendo una 
parcela de investigación en 
cacao, posteriormente se ha 
dedicado a producir de ma-
nera adecuada y a promover 
el cacao como un negocio 
rentable y sostenible, ha fa-
cilitado el aprendizaje de dis-
tintos grupos de productores 
y estudiantes en su finca, se 
ha convertido en proveedor 
de material vegetal y semilla 
de excelente calidad para 
propagar en diferentes 
municipios de la subregión 
del Urabá.

UT VALLEDUPAR 

UT TUMACO 

UT LANDÁZURI UT APARTADÓ UT ARAUQUITA 

Nelly Estévez Niño 
es una mujer 

santandereana, oriun-
da del municipio de 
Santa Elena del Opón. 
Nelly llegó al municipio 
de Arauquita en el 
año 1980. Hoy tiene 
52 años de edad, es 
comerciante, cacao-
cultora de corazón, y 
propietaria de la finca 
La Esperanza, en la 
vereda La Estrella 
en el municipio de 
Arauca. La señora 
Nelly lleva como ca-
caocultora seis años, 
e inició su sueño con 
la compra de 5 ha, 
allí empezó a talar 
y sembrar sombra 
transitoria, como fue 
cultivo de plátano, 
cacao, maderables, 
entre otros. Hoy 
cuenta con 4 has de 
cacao establecidas 
en campo bajo un sis-

tema agroforestal en 
plena producción, con 
un promedio de 1.500 
ks/Ha/año, implemen-
tando la tecnología 
de clones regionales 
de modelo araucano 
(FTA 2, FSA 13, FEAR 
5), con el apoyo y 
acompañamiento del 
equipo técnico de 
FEDECACAO - Fondo 
Nacional del Cacao, 
todo con el objetivo 
de aumentar su pro-
ductividad y obtener 
mayores ingresos 
económicos para el 
sustento de la familia. 
La señora Nelly Esté-
vez fue destacada en 
el concurso “Grano de 
Oro” el pasado mes 
de abril 2023, ocu-
pando el tercer lugar 
entre 60 muestras 
que participaron de 
11 departamentos de 
Colombia. 

Mauricio Ospina 
Duque, de La Isla, 

en el municipio de Neiva 
(Huila), con esfuerzo y 
dedicación le apunta a la 
nueva tecnología que es 
la injertación a través de 
clones regionales entre 
ellos el FEAR 5, FEC, FSV 

41. Este productor tiene 
2 hectáreas de cacao 
clonado con una edad 
de 3 años, cultivo que ya 
empieza a expresar su 
productividad, sin afec-
tación por monilia. Hoy el 
productor atiende el con-
sejo de los extensionistas 

de FEDECACAO – Fondo 
Nacional del Cacao, 
sobre la importancia 
de continuar realizando 
las labores de manejo 
agronómico como 
controles de arvenses, 
poda, fertilización, control 
fitosanitario, cosechar 

cada 8 días para romper 
el ciclo biológico a las 
enfermedades entre 
otras. El cacaocultor 
invita a las personas que 
quieren incursionar en 
este cultivo que pidan la 
asesoría en las oficinas 
de FEDECACAO.

UT NEIVA 

JULIO
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CACAOCULTORESLOS

La familia Otavo, de origen toli-
mense, nunca se imaginó que 

algún día podían retornar  a sus tie-
rras en la zona del Catatumbo, lue-
go de más de 20 años. Al retornar 
a Villa Esperanza hace cinco años, 
mediante el apoyo de la URT (Uni-
dad de Restitución de Tierras), inició 
el proceso de selección y siembra 
de los mejores clones de cacao, 
construyendo un refugio de paz y 
amor para toda su familia, quienes 

han contado con todo el apoyo de 
la Federación Nacional de Cacao-
teros, ya que no solo cuenta con la 
transferencia de tecnología a través 
de la asistencia técnica permanente 
en su cultivo, sino que también 
viene recibiendo capacitación para 
su emprendimiento CACAO ARTE-
SANO, recibiendo formación en la 
sede de San Vicente de Chucurí, 
en emprendimiento y en cata de 
cacao, entre otras. La familia ex-

presa su total gratitud ya que con el 
acompañamiento de FEDECACAO 
hoy cosechan los frutos de su 
trabajo y continúan unidos para 
sacar adelante muchos proyectos. 
Hoy día cuentan con más de quince 
productos con cacao, que día a 
día mejoran su fuente de ingresos 
y son puestos al alcance de la 
comunidad de Norte de Santander, 
convirtiéndose en ejemplo de unión 
y tenacidad en la región.

En la finca La 
Alejandra, ubicada 

en el municipio de 
Montenegro, Quindío, 
Doralba Bautista 
en compañía de su 
familia ha logrado que 
cientos de colom-
bianos y extranjeros 
se enamoren del 
cultivo de cacao a 
través de un recorrido 
experiencial, donde 

los visitantes además 
de tener la oportuni-
dad de recorrer los 
bellos paisajes del 
Eje cafetero pueden 
compartir y conocer el 
proceso del chocolate 
del árbol a la taza, 
resaltando el trabajo, 
la tradición y el 
arraigo de las familias 
cacaocultoras. Los 
visitantes tienen la po-

sibilidad de conocer 
el cultivo, aprender de 
los saberes ances-
trales, el proceso de 
la recolección de los 
frutos (mazorcas), los 
pasos para el benefi-
cio correcto del grano 
de cacao y su elabo-
ración en un exquisito 
chocolate artesanal. 
Este tipo de iniciativas 
que desarrolla Doral-

ba cuentan con un 
enfoque pedagógico 
y vinculante, con el fin 
de impulsar cambios 
y transformaciones 
en las nuevas gene-
raciones y su relación 
con el campo, es 
una apuesta con el 
objetivo de impulsar 
la cultura cacaotera y 
el turismo del departa-
mento.

Don Ezequiel Fernández 
Anzola, nacido y 

registrado en La Palma 
Cundinamarca, criado en 
el municipio de Yacopí, hijo 
de padres agricultores que 
desde muy temprana edad 
le inculcaron el amor por el 
campo. Después de termi-
nar sus estudios primarios y 
cumplir la mayoría de edad,  
se  fue del municipio a 
buscar nuevos horizontes. 
Entonces se radicó en el 
municipio de Mosquera 
Cundinamarca, donde 
se dedicó totalmente a la 
ganadería. Posteriormente 
tomó la decisión junto con 
su esposa de volver a su 
tierra de origen, donde 
adquirieron  una finca en 
la vereda Ceibal del muni-
cipio de Yacopí.El predio 
contaba  en ese entonces 

con un cultivo de cacao 
envejecido el cual no era 
muy productivo, y don Eze-
quiel y su señora esposa, 
no tenían conocimiento 
de manejo y labores del 
cultivo de cacao, pero con 
el apoyo de la Federación 
Nacional De Cacaoteros, 
se sumaron al proyecto 
de renovación de árboles 
improductivos, y aprendie-
ron más sobre el cultivo de 
cacao, renovando 1 hectá-
rea de cultivo. La pareja de 
cacaocultores manifiestan 
su gratitud y total agradeci-
miento a FEDECACAO y al 
Fondo Nacional del Cacao, 
por permitirles hacer parte 
de ese proceso arduo que 
realizan en beneficio de 
todos los cacaocultores y 
cooperar en el mejoramien-
to de la calidad de vida.

El señor Pedro Agustín 
Figueroa Suárez es un 

cacaocultor de admirar 
por su resiliencia, pasión y 
amor al cultivo de cacao, 
desde hace 45 años se 
dedica a este hermoso 
cultivo, donde sus pri-
meros trabajos los realizo 
en la vereda Cisneros del 
municipio de Saravena y 
que por circunstancias de 
salud de su esposa en ese 
momento tuvo que vender 
su finca, mudándose a la 
vereda Monteadentro del 
mismo municipio, dedicán-
dose como cacaocultor e 
intermediario en la compra 
y venta de grano del 
cacao. Cuando mejoró sus 
ingresos, compró un nue-
vo predio denominado El 
Bucare donde actualmente 
cuenta con 1.5 hectáreas 
de cacao en producción 
que alcanza 1.500 kilos de 
cacao seco por hectárea 
al año, siendo este su 
sustento económico y el 
de su familia. En el año 
2021, desafortunadamente 
el señor Pedro Figueroa 
sufre un accidente de trán-
sito que como resultado 
le comprometió parte de 
su pierna derecha y no 
siendo para él un impe-

dimento para continuar 
trabajando, logró gestionar 
una prótesis que le permite 
actualmente  caminar y 
seguir desarrollando sus 
labores agronómicas en 
su cultivo, siendo él un 
ejemplo de superación y 
de tener la capacidad de 
superar las circunstancias 
dejadas por el accidente, 
por ello se destaca como 
el cacaocultor del mes.  

José Omar Zamora, 
un apasionado ca-

caocultor de Jamundí, 
ha dedicado su vida a 
este cultivo. Gracias al 
proyecto de renovación 
liderado por FEDECACAO 
– Fondo Nacional del 
Cacao, se le brindó la 
oportunidad de mejorar 
su plantación en el predio 
'El Tunal', ubicado en la 
vereda La Isla, mediante 
la introducción de clones 
regionales. Tras recibir 
capacitación y trabajar 
arduamente, José Omar 
celebra hoy los resultados 
obtenidos: granos de 
cacao de mayor calidad 
y una producción signi-
ficativamente más alta. 
Con gran orgullo, José 
Omar muestra los prime-

ros frutos de su nueva 
producción y motiva a 
sus vecinos a realizar las 
labores de despatronaje 
y cicatrización de cortes, 
para que los injertos lo-
gren un mejor desarrollo. 
Su exitosa experiencia lo 
convierte en un modelo 
a seguir, y él mismo se 
dedica a promover la re-
novación de cacao en la 
región, alentando a otros 
cacaocultores a adoptar 
las mejores prácticas 
recomendadas por la 
Federación Nacional de 
Cacaoteros. El objetivo 
de José Omar es moder-
nizar el cultivo de cacao 
en la región y convertir 
su parcela en un ejemplo 
demostrativo de los bene-
ficios de la renovación. 

UT CÚCUTA 

UT PEREIRA 

UT YACOPÍ UT SARAVENA UT JAMUNDÍ 
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Rogelio de Jesús Loaiza, 
asociado de APRO-

CAYOL Asociación de 
cacaoteros de Yolombó, 
tiene la finca Monterey en 
el municipio de Yolombó, 
con un cultivo de cacao de 
dos hectáreas en etapa de 
manejo y sostenimiento con 
materiales regionales de 
cacao como son FEAR-5 

y FEC-2, es un productor 
muy organizado en la 
realización de las labores de 
manejo del cultivo, ya que el 
cultivo está establecido por 
encima de los 1200 metros 
sobre el nivel del mar. Vive 
muy agradecido con el 
cultivo de cacao ya que ha 
cumplido las expectativas 
que se planteó desde 

el comienzo; la primera 
hectárea de cacao le dio un 
manejo de sostenimiento, 
se animó y estableció la 
segunda hectárea. Para su 
familia el cultivo de cacao 
es una nueva alternativa de 
ingreso económico, que ha 
motivado a más agricultores 
de la zona a sembrar. Don 
Rogelio desde el inicio del 

proyecto productivo ha im-
plementado las indicaciones 
técnicas que proporciona el 
servicio de extensión rural 
de la Federación Nacional 
de Cacaoteros - Fondo 
Nacional del Cacao con el 
seguimiento del técnico de 
campo William Taborda, 
funcionario de la Unidad 
Técnica de Medellín.

José Del Carmen Arenas 
Galeano incursionó en el 

cultivo de cacao en el 2005 
con 2 hectáreas de cacao, y 
aunque al comienzo no obtuvo 
los resultados esperados y 
consideró incluso renunciar, 
con las capacitaciones de 
FEDECACAO a los tres años 
empezó a ver los resultados, y 
observó que el cultivo a futuro 

iba a ser muy bueno. Hoy ya 
tiene su plantación en cerca 
de 17 hectáreas. “En el 2018 
FEDECACAO con los estu-
diantes del colegio Guamales 
inició un proceso que se llamó 
Inclusión Juvenil, transformando 
el cacao de las granjas del co-
legio. De ahí surgió una coope-
rativa llamada COOYARIGUA en 
alusión a la Serranía Yariguíes 

y la vereda  Guamales. Crea-
mos una chocolatina llamada 
Cacao Guamales que ha dado 
muy buenos resultados en el 
comercio de los productos e 
integrando las comunidades”, 
comenta este productor sobre 
este proyecto productivo 
con los jóvenes estudiantes. 
Hoy este cacaoucultor está 
totalmente concentrado en el 

cacao. “La cacaocultura se 
convirtió en el primer renglón 
económico de mi familia, consi-
dero que es uno de los cultivos 
más beneficiosos para el cam-
pesino. Mis expectativas son 
muy altas, el cacao colombiano 
se está posicionando de una 
forma extraordinaria y creo que 
debemos aprovechar esta gran 
oportunidad.”

A 90 minutos de municipio 
de Puerto Boyacá en 

los límites con el municipio 
de Bolívar Santander y 
a orillas del rio Ermitaño, 
se encuentra ubicada la 
finca Villa Sofía, rodeada de 
bosques donde se imple-
mentó un cultivo de cacao 
con una visión empresarial 
competitiva y sostenible. 
En la finca se cuenta con 
aproximadamente siete mil 
(7.000) árboles de cacao 
los cuales son el ingreso de 
la familia que encabeza el 
señor Mauricio Anzola Cruz, 
este cultivo se destaca 
porque encontramos mate-
riales altamente productivos 
finos en sabor y aroma 
como lo son el FEAR-5, 
FEC-2, FSV-41, CNCH-12 
y CNCH-13, clones que se 
implementaron de acuerdo 
a las condiciones agroeco-

lógicas de la zona, cum-
pliendo con los parámetros 
técnicos de establecimiento 
como la compatibilidad, 
productividad y tolerancia a 
enfermedades para obtener 
como resultado una pro-
ducción superior a los mil 
(1.000) kilos de cacao seco 
por hectárea en el año. Don 
Mauricio es consciente que 
con este cultivo contribuye 
al desarrollo sostenible, 
ambiental, económico y 
social. En la finca Villa Sofía 
ha contado con el apoyo de 
los proyectos de asistencia 
técnica del Fondo Nacional 
Del Cacao  -UT Boyacá 
con la implementación de 
las nuevas tecnologías en 
el cultivo. También la finca 
empieza un nuevo proceso 
de desarrollo como lo es la 
implementación de las (BPA) 
Buenas Prácticas Agrícolas.

Trabajando desde 
muy temprano en 

sus actividades diarias 
para el cuidado de su 
familia conformada 
por su esposo y 3 
hijos que viven en 
la finca Villa, en el 
municipio de Rionegro 
Santander, la señora 
Luz Nancy Rojas es 
una productora que 
muestra su gran amor 
al cultivo de cacao 
que la ha motivado 
a capacitarse para 
darle valor agregado 
al grano mediante la 
producción de choco-
late de mesa al 100% 
llamado XOCOLATL-

LUZ de origen de 
su finca, además de 
la elaboración de 
artesanías como co-
llares, anillos, aretes 
con los frutos secos, 
canastos hechos 
con las cortezas de 
los chupones que se 
podan a las plantas 
de cacao y artesanías 
con corteza de las 
mazorcas,  este 
emprendimiento le ha 
permitido fortalecer 
sus ingresos, partici-
par en los diferentes 
eventos y ferias de 
la región y apoyar la 
economía y el bienes-
tar de su familia.

UT MEDELLÍN 

SAN VICENTE DE CHUCURÍ 

UT BOYACÁ UT RIONEGRO UT BUCARAMANGA 

En el municipio de 
Chima-Santander, en la 

finca Palmira, vive el señor 
Jimmy Uribe, quien hace 
algunos años tomó la 
decisión de ver el cultivo 
de cacao como una alter-
nativa económica y como 
fuente principal del sus-
tento de su núcleo familiar. 
Desde muy joven, su 
principal vocación como 
agricultor fue el cultivo 
de café donde formó una 
importante disciplina como 
productor. Sin embargo, 
en una capacitación con 
el gremio cafetero conoció 
de casualidad una finca 
que tenía también un 
cultivo de cacao, desde 
ese día sintió una atrac-
ción por el cultivo lo que 

lo llevó a averiguar si lo 
podía establecer también 
en su finca, llevó unas se-
millas y logró sembrarlas. 
Desde ese día se reforzó 
su cariño por el cultivo de 
cacao. Con el apoyo de 
la Federación Nacional 
de Cacaoteros, Unidad 
Técnica Bucaramanga, 
Don Jimmy ha venido 
recibiendo capacitación 
y formación y el esta-
blecimiento de nuevos 
materiales regionales 
donde se ha mejorado la 
productividad de su finca. 
El anhelo de Don Jimmy 
es seguir mejorando la 
productividad de su finca 
para con esto mejorar las 
condiciones socioeconó-
micas de su familia.

Amariz Córdoba Carrascal, 
de 51 años, es oriundo del 

municipio de Unguía, Chocó. 
Junto con su esposa Sol 
adquirieron una parcela de 14 
hectáreas ubicada en la vereda 
Unguía Medio denominada 
“Many Nuedy” lo que en la len-
gua Tule significa “Plata Buena”. 
Amariz es un productor que ve 
en el cultivo de cacao y coco 

una oportunidad para seguir 
adelante ya que la combinación 
de cacao y cocoteros puede 
generar beneficios económicos 
a largo plazo. En su predio 
cuenta con 14 hectáreas, de 
las cuales se tienen estableci-
das seis hectáreas con cacao 
y coco, desde el 2006. Su 
meta es sembrar 1.000 plantas 
de cacao adicionales con 

clones finos de sabor y aroma, 
para esto cuenta con 682 
palmas de coco establecidas 
y en vivero otras 400 palmas. 
Don Amariz se siente orgulloso 
de ser cacaocultor y de trabajar 
de la mano con FEDECACAO, 
ya que expresa que con el 
acompañamiento técnico se 
le ha motivado e impulsado a 
mejorar su cacaocultura, vincu-

lándolo en diferentes proyec-
tos, como renovación, manejo 
y sostenimiento, y apoyo a la 
comercialización del producto. 
Gracias al trabajo arduo de 
esta familia, el señor Amariz y 
la señora Sol están brindando 
estudio a sus hijos Neider y 
Angel, quienes cursan 3er y 
1er semestre de Contaduría 
Pública, respectivamente.

UT MÓVIL – CHOCÓ 
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Fortaleciendo la equidad

en el subsector cacaotero

Por: María del Campo
Imagen de la cacaocultura colombiana

D
esde hace tres meses FEDE-
CACAO implementa el pro-
grama Generando Equidad, 
el cual es financiado por la 
Agencia de los Estados Uni-

dos para el Desarrollo Internacional 
(USAID) y está siendo acompañado por 
un equipo de profesionales de la Orga-
nización Core Woman.

El programa Generando Equidad tie-
ne por objetivo fortalecer el enfoque en 
equidad de género en nuestra Federa-
ción con el propósito de continuar fo-
mentando la participación de las muje-
res cacaocultoras en la cadena del valor 
del cacao, con énfasis especial en aque-
llas que se encuentran en los municipios 
priorizados como PDET.

Para FEDECACAO cada año es más 
importante su enfoque de género, no sólo 
por la representación que hace María del 
Campo como imagen de la cacaocultura 
colombiana, que ha sido un personaje 
trascendente para la visibilizar las muje-
res, sino por las demás acciones que em-
prende para promover su inclusión, par-
ticipación, liderazgo y empoderamiento.

Hablemos de Equidad de Género

Para entender el alcance del proyec-
to, debemos dimensionar que al hablar 
de equidad de género nos referirnos a 
la distribución justa y equitativa de los 
recursos, las oportunidades y los bene-
ficios entre los hombres, las mujeres y 
las personas de diversas identidades de 
género, que integran la cadena de valor 
del cacao y hacen nuestra cacaocultura 
más sostenible e inclusiva. 

Así mismo, es importante continuar 
trabajando por el cierre de brechas y dis-
minuir las barreras que existen actual-
mente para las mujeres rurales en gene-
ral como son el acceso al empleo formal, 
la poca remuneración por su trabajo y 
falta de reconocimiento por sus aportes 
no financieros pero igual de importantes 
en la economía del cuidado. 

Promoción de la equidad 
de género

De acuerdo con los estudios e investi-
gaciones sociales, las empresas, los gre-
mios y demás entidades que trabajan en 
la promoción de la equidad de género 
impulsan el desarrollo sostenible en sus 
tres pilares: social, ambiental y económi-
co; ya que estrechan las relaciones con la 
comunidad, avanzan con seguridad en la 
obtención de sellos de sostenibilidad y, al 
aumentar la empleabilidad de las mujeres, 
se han identificado mejoras en la gestión 
del riesgo y logrando una mayor reputa-
ción por la retención del talento humano 
y la inclusión de las mujeres como pro-
veedoras de productos y servicios. 

Además, la promoción de la equidad 
de género permite que las mujeres de-
sarrollen todo su potencial, lo cual im-
pacta la productividad de las empresas 
y organizaciones, sobre todo cuando se 
toman medidas que les permitan desa-
rrollar además sus roles como esposas y 
madres; generando mayores ingresos y 
retornos en las inversiones. 

Adicionalmente, al involucrar a las 
mujeres en el proceso para identificar las 
barreras y brechas de género, se mejora 
el diseño planes, programas y proyectos 
que fomenten la igualdad real y su inclu-
sión, participación, liderazgo y empode-
ramiento y de esta manera se logra hacer 

Durante la implementación del Programa y con el apoyo 
de Core Woman, FEDECACAO se enfocará en: 

de la innovación social un componente 
fundamental en la promoción de la equi-
dad de género. 

Resultados del diagnóstico  
en enfoque de género 

Como resultado de la Fase de Diag-
nóstico adelantada por la Organización 
Core Woman para identificar el avance de 
nuestra Federación en la promoción de la 
equidad de género, se puede indicar que 
FEDECACAO se encuentra en proceso 
de consolidación, es decir, se evidencian 

los esfuerzos realizados en la última déca-
da, entre los cuales se resaltan: 

• A nivel gremial se implementado con 
éxito del personaje de María del Campo, 
como representante de las familias ca-
caocultoras que visibiliza el aporte de las 
mujeres a la cadena del cacao.

• Cada vez más mujeres obtienen su 
cedula cacaotera, lo que muestra la di-
námica de la mujer en el subsector y el 
acceso de ellas en la toma de decisiones a 
nivel gremial. 

• Así mismo, se ha fortalecido la parti-
cipación de las mujeres cacaocultoras en 
los procesos democráticos, como inte-
grantes y líderes de los comités munici-
pales, intermunicipales, departamentales, 
destacando el ingreso de 5 mujeres a la 
Junta Directiva Nacional, cuya presiden-
cia está en cabeza de la sra. Elda Esneda 
Daza.

• Al interior de FEDECACAO tam-
bién hay una destacada participación de 
la mujer en todos los niveles,  y se pro-
pende por incrementar esa representa-
ción.

• Con respecto a los planes, progra-
mas y proyectos desde el enfoque técni-
co se evidencia una mayor participación 
de las mujeres en los espacios de trans-
ferencia de tecnología, en la implemen-
tación de las buenas prácticas agrícolas 
y en los diversos procesos productivos 
del cultivo desde el establecimiento de 
viveros hasta la poscosecha. 

Sin embargo, aún tenemos muchos 
retos y, en este sentido, FEDECACAO 
mantiene su compromiso para hacer de 
la equidad de género un eje transversal 
en la implementación de planes, progra-
mas y proyectos que contribuyan a supe-
rar los desafíos que este enfoque plantea 
para nuestra agremiación y el subsector 
cacaotero.

de género

1. Fortalecer sus capacidades para 
continuar integrando las mujeres 

a la Federación para el desarrollo de 
su misión de representar y proteger 
los intereses de las familias cacao-
cultoras.

2. Continuar fortaleciendo las ca-
pacidades de las mujeres cacao-

cultoras y promoviendo su inclusión 
en las distintas actividades de la ca-
dena de valor del cacao.

3. Promover en la Federación la 
transformación de los sesgos in-

conscientes y las normas sociales 

que limitan y afectan la participación 
de las mujeres en la cadena de valor 
del cacao. 

4. Continuar con el respaldo para 
el empoderamiento económico 

de las mujeres cacaocultoras, forta-
leciendo sus capacidades a fin de 
consolidar sus emprendimientos y el 
crecimiento empresarial. 

5. Fortalecer las capacidades de 
las mujeres cacaocultoras y definir 

una política de compras y proveedu-
ría inclusiva para impulsar la igualdad 
de oportunidades.

Reunión de 
entrega de 
diagnóstico 
de equidad 
de género por 
parte de Core 
Woman a 
FEDECACAO

La promoción 
de la equidad 
de género 
permite que 
las mujeres 
desarrollen todo 
su potencial, lo 
cual impacta la 
productividad 
de las empre-
sas y organiza-
ciones.
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Por: Equipo del programa de 
Apoyo a la Comercialización

FEDECACAO – Fondo Nacional del Cacao

Así avanza el programa de  
fortalecimiento socioempresarial

Al cerrar el primer semestre del año

E
l Programa de For-
talecimiento So-
cioempresarial tiene 
como misión for-
talecer socio-em-

presarialmente a las familias 
cacaocultoras a través del 
desarrollo de competencias 
para la gestión estratégica y 
comercial de las personas que 
lideran su asociaciones y coo-
perativas, mediante la trans-
ferencia de conocimiento y el 
acompañamiento para desa-
rrollar procesos comerciales 
innovadores y competitivos.

Es por esta razón, que 
anualmente se eligen diez 
(10) organizaciones que 
tengan un mínimo de cin-
co años de constitución y 
que hayan iniciado el pro-
ceso de comercialización 
con el fin de facilitar su 
gestión para acceder a los 
mercados del cacao, sus 
productos y subproductos.

Para alcanzar los resulta-
dos esperados, los integran-
tes de las Juntas Directivas 
deben integrar a su gestión 
asociativa cuatro valores fun-
damentales y aplicarlos a lo 
largo del Programa: 

•  Solidaridad, entendida 
como a la unión y el trabajo 
en equipo que impulsa los 
objetivos y los resultados 
comerciales de las familias 
cacaocultoras y sus organi-
zaciones. 

• Compromiso con el bien-
estar y la calidad de vida 
de las familias cacaoculto-
ras, el cual motiva el de-
sarrollo de sus competen-
cias socio empresariales. 

• Aprendizaje que los con-
duce a la apropiación del 
conocimiento, las herra-
mientas y las nuevas tec-
nologías para el desarrollo 
de competencias de ges-
tión estratégicas y comer-
ciales. 

• Innovación para definir 
soluciones y modelos de 
negocio adaptados a las 
capacidades organizacio-
nales y a las condiciones 
del mercado.

Las asociaciones y coope-
rativas participantes tienen 
como beneficios organiza-
cionales la creación y alinea-
ción de la visión compartida, 
el desarrollo de competen-

“Aprendimos a reconocer-
nos como líderes integran-
tes de la Junta Directiva 
de la Asociación, a ser to-
dos unidos, a trazar metas 

y avanzar hacia ellas. Lo que 
nos gustó fueron los temas 

que nos compartieron, la forma 
como nos replicaron la infor-
mación, el compañerismo y el 
interés de todos, la capacidad 

de acogida de Kateryn y Lilia-
na. Nos dimos cuenta de que 
la herramienta más valiosa que 
tenemos es nuestra materia pri-
ma, pero no lo sabíamos, ahora 
gracias al Programa aprendimos 
a usarla y valorarla”, indicó sobre 
la gestión del programa Rosa 
Elvira Lagos, presidente de la 
Junta Directiva de AGROEMB 
(Bolívar, Santander).

cias para la planeación estra-
tégica y de gestión comercial, 
el planteamiento de un plan 
estratégico 2023-2027 y la de-
finición de modelo de nego-
cio que los impulse a conver-
tirse en una empresa social y 
solidaria. 

En el primer semestre del 
año 2023, con el apoyo de 
las Unidades Técnicas de 
FEDECACAO – Fondo Na-
cional del Cacao, se desarro-
lló el Programa de Fortaleci-
miento Socioempresarial con 
cinco organizaciones sociales 
y solidarias que, a través de 
representantes, mostraron 
todo su interés y compro-
miso en lograr los resultados 
definidos.  

En el Cauca, el programa 
acompañó a la Asociación 
Rescate Cacaotero del Nor-
te del Cauca (UT Jamundí); 
en Antioquia la gestión se 
adelantó con la Asociación 
de Familias Guardabosques 
Productoras de Cacao del 
Municipio de Amalfi – ASO-
PROCAM (UT Medellín); 
en Caquetá se trabajó con la 

Asociación Orgánica Agrí-
cola de Cacaoteros de San 
José del Fragua – ASOCA-
SAN (UT Móvil); en el Meta 
se eligió a la Asociación de 
Fruticultores de El Dorado 
- ASOFRUD (UT Granada) 
y finalmente; en Santander se 
fortaleció a la Asociación de 
Agricultores y Emprendedo-
res del Municipio de Bolívar 
– AGROEMB (UT Landá-
zuri). 

Es importante resaltar que 
desde el equipo del Progra-
ma de Apoyo a la Comer-
cialización y de sus gestoras 
socioempresariales se trabaja 
con un enfoque horizontal, 
transparente y comprometi-
do con las asociaciones con el 
objetivo de atender de mane-
ra minuciosa y personalizada 
su situación con el propósito 
de entregarle a cada organiza-
ción un insumo documental 
que recopile…. los entrega-
bles desarrollados, para que 
se conviertan en su hoja de 
ruta hacia la mejora y consoli-
dación de los aspectos claves 
para su organización.

Lo que dicen los  
beneficiarios del programa de  

Fortalecimiento Socioempresarial 

“Al identificar y entender cada mo-
mento histórico de nuestra orga-
nización, logramos proyectarnos a 
partir de las lecciones aprendidas 
y desde ahí realizar el direcciona-
miento estratégico, definiendo ro-
les y responsabilidades para cada 
integrante de la Junta Directiva, 

entendiendo que cada uno podía 
desarrollar una tarea, trabajar or-
ganizados y mejorar el desarrollo 
de las actividades y avanzar más 
fácil y rápido”, manifestó por su 
parte David Banguero, represen-
tante legal de Rescate Cacao-
tero del Norte del Cauca.

“Katheryn Grimaldos y Liliana Jimé-
nez tienen mucha experiencia en el 
campo, en el tema del cacao y la 
agricultura, implementan una meto-
dología de primer nivel. Nos gustó la 
dinámica, la forma de sacar el con-

tenido y volverlo práctico, acercarlo 
al grupo teniendo en cuenta que en 
la junta directiva hay bachilleres y 
profesionales, gracias a esto todos 
pudieron manejar las temáticas y 
participar sin temor a equivocarse.”
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Momento de 
la apertura 
oficial de la 
nueva Escuela 
de Calidad 
del Cacao en 
Quindío, con 
presencia de 
delegados de 
la goberna-
ción de ese 
departamento, 
del SENA y el 
presidente de 
FEDECACAO.

Con la Escuela Nacional de Calidad de Cacao en Quindío, los cacao-
cultores del eje cafetero podrán conocer e identificar mejor las caracte-
rísticas físico-sensoriales del grano que comercializan.

La calidad del grano de cacao,
un tema transversal y de interés para todos 

en el eje cafetero

P
ara el programa de 
Apoyo a la Comer-
cialización de FEDE-
CACAO- Fondo Na-
cional del Cacao, la 

apertura de la Escuela Nacional 
para la Calidad del Cacao, ubi-
cada en el centro Agroindustrial 
del SENA en la ciudad de Arme-
nia (Quindío) cobra un alto ni-
vel de relevancia convirtiéndose 
en un aliado estratégico para el 
trabajo de forma conjunta por la 
calidad de los procesos de post-
cosecha y beneficio del grano de 
cacao. Al respecto, muchos de 
los atributos de calidad del gra-
no dependen de factores como 
el origen, la genética de la planta 
paralelamente de la fase postco-
secha, siendo esta etapa determi-
nante desde el momento mismo 
de la cosecha de las mazorcas 
en un punto óptimo de madu-
ración, separación de los frutos 
sanos frente a los enfermos, etc., 
en ello radica la importancia de 
unir esfuerzos en busca de mejo-
rar los procesos de postcosecha 
del cacao.

El departamento del Quindío, 
ubicado en la zona centro occi-
dente del país, expande sus áreas 
de siembra, bajo esquemas de 
tecnificación que lo posicionan 
como pionero en Colombia. Sin 
embargo, a pesar del incremento 
en las áreas de cultivo, la tecnifi-
cación y el mejoramiento en los 
indicadores de productividad a 
partir de la introducción de nue-
vos clones, hoy el productor de 
cacao en esa zona desconoce 
cuáles son los atributos sensoria-
les de su producto, además que 
persiste la comercialización sólo 
del grano, más allá de ofrecer un 
producto con valor agregado, 
con lo que se pierde la oportu-
nidad de mejorar los ingresos 
a partir del reconocimiento de 
atributos en su producto.

Uno de los temas de mayor 
atención para el gremio en la ac-
tualidad se centra en lograr que 
el cacao procesado y transfor-
mado a productos de confitería 
y chocolatería sea concebido 
como un alimento, que cumpla 
con requerimientos de calidad fí-
sica, química y sensorial confor-
me a la normativa de alimentos 
en los diferentes mercados. De 
esta manera, y con el objetivo 
de ofrecer cada vez un produc-
to de mayor calidad, FEDECA-
CAO- Fondo Nacional de Cacao  
y el SENA trabajan a través de 

Por: Mileidy Chacón R. 
Jefe de Unidad técnica – PEREIRA

Diego Alberto Valencia S.
Dinamizador

Escuela Nacional de la Calidad del Cacao
Centro Agroindustrial – SENA Quindío.

Sistema Nacional de Forma-
ción para el Trabajo.

Con el propósito de sumar es-
fuerzos interinstitucionales y a 
propósito de la Escuela Nacio-
nal de la Calidad del Cacao del 
SENA, recientemente se hizo 
público el premio que reconoce 
los mejores cacaos del Quindío, 
con un proyecto denominado 
“CARACTERIZACIÓN FÍSI-
CA Y SENSORIAL DEL CA-
CAO CON ORIGEN QUIN-
DÍO. UN CACAO PARA LA 
PAZ”. Este proyecto recibe pa-
trocinio de la Agencia de Coo-
peración Internacional USAID, 
el Departamento de Estado de 
los Estados Unidos y el progra-
ma Partners of  the Americas, 
otorgando una subvención de 
US 25.000, para su ejecución. 
Este proyecto se formuló de 
forma conjunta con la facultad 
de ciencias agrícolas de la Uni-
versidad Estatal de Tennessee 
en Estados Unidos. En Nashvi-
lle, donde tiene sede la Universi-
dad, se pretenden realizar algu-
nas pruebas complementarias a 
las muestras captadas en origen 
Quindío, con el fin de detallar 
los componentes químicos y 
microbiológicos que el grano de 
cacao de esta región contiene. 
Estas pruebas especializadas, 
adelantadas en equipos de gran 
capacidad a nivel de pruebas de 
laboratorio permiten detallar y 
correlacionar aquellas caracte-
rísticas físicas y sensoriales con 
la descripción química y micro-
biológica que arrojen dichas 
pruebas.

El objetivo es desarrollar ac-
tividades de formación e inves-
tigación orientadas a fortalecer 
los procesos de producción pri-
maria y determinación de condi-
ciones de calidad, a través de la 
generación de competencias en 
el aprendiz SENA, en el análisis 
físico y sensorial del cacao. La 
caracterización física y senso-
rial del cacao y su relación con 
el origen. Un cacao de calidad 
para la Paz (CCPP), se sustenta 
en la necesidad que subsiste en 
Colombia de información re-
lacionada con la influencia que 
tiene la oferta ambiental en la 
cual se cultiva el cacao, sobre las 
características sensoriales defi-
nidas en la norma técnica NTC 
1252 de 2021. 

FEDECACAO continuará 
apoyando este proyecto de la 
Escuela Nacional para la Cali-
dad del Cacao que beneficiará a 
la cadena y sirve como soporte 
a los cacaocultores, transfor-
madores y empresarios de este 
renglón productivo, proyectan-
do transcender fronteras con la 
insignia de la calidad.

sus programas para entregar un 
producto inocuo a la industria, 
que ofrece entre sus cualidades 
notas florales, frutales, nueces, 
caramelo, frutos cítricos, flora-
les de hierbas aromáticas, malta, 
sabores suaves y agradables, cua-
lidades que provienen de los ma-
teriales genéticos finos de sabor 
y aroma producto de años de in-
vestigación de FEDECACAO-
Fondo Nacional del Cacao.

Este proceso de acompaña-
miento de FEDECACAO al 
SENA con la Escuela Nacio-

nal de la Calidad del Cacao del 
Quindío, junto con el equipo que 
integra el laboratorio para análi-
sis físico y sensorial, está lidera-
do por el programa de Apoyo a 
la Comercialización del Fondo 
Nacional del Cacao, la Escuela 
Nacional de Capacitación y la 
unidad técnica de FEDECA-
CAO – Pereira, y en todo este 
esfuerzo interinstitucional, se 
enfatiza en actividades de ca-
pacitación para la evaluación 
física, sensorial y evaluación de 
muestras. Esto permitirá seguir 

formando un grupo interdisci-
plinario para la conformación de 
un panel de evaluación sensorial 
interinstitucional. El objetivo es 
prestar servicios con miras a me-
jorar la producción, la calidad del 
grano y continuar posicionando 
el cacao colombiano dentro del 
mercado de los cacaos finos en 
sabor y aroma; y, perfilar al eje 
cafetero dentro del escalafón 
mundial haciendo parte de los 
mejores cacaos del mundo.

"Esta iniciativa, que cobijará 
no solo a esta región, sino al 
país, impactará la formación y 
capacitación para fortalecer la 
calidad de este sector produc-
tivo, y qué mejor aliado que el 
SENA para cumplir con este 
objetivo", comentó sobre la ini-
ciativa el presidente ejecutivo 
de Fedecacao, Eduard Baquero 
López.

“El SENA ofrece formación 
y estructuración de proyectos 
correspondientes a la diná-
mica de cada economía y esta 
Escuela Nacional de la Calidad 
de Cacao contribuye no solo a 
formar a las personas, sino a 
fortalecer los emprendimien-
tos y la generación de empleo", 
comentó por su parte Luis Ale-
jandro Jiménez, director del 
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FEDECACAO desde la 
unidad técnica Chaparral 
hizo presencia institu-

cional en el marco de la feria 
agroindustrial Expo Alternati-
vas desarrollado en el Munici-
pio de El Espinal, atendiendo 
una invitación de la Cámara 
de Comercio del sur y oriente 
del Tolima y la alcaldía de Es-
pinal. A través de un stand se 
promocionó nuestra actividad 
misional, nuestra oferta tecno-
lógica, genética, de asistencia 
técnica y de capacitación con 
una alta afluencia de visitan-
tes interesados en conocer, 
aprender o fortalecer conoci-
mientos y hacer acercamien-

tos personales e instituciona-
les para desarrollar acciones 
de promoción de la cacao-
cultura en este municipio de 
cultura frutícola y arrocera. 
Fue una oportunidad más para 
ratificar la presencia institucio-
nal y mostrar los avances en 
investigación con la oferta de 
los clones regionales dando a 
conocer las condiciones para 
su establecimiento, así como 
las ventajas, bondades y po-
sibilidades de mercado con 
valor agregado, reiterando que 
el éxito depende de la disci-
plina, aplicación y adopción 
de la tecnología en el manejo 
integrado del cultivo.

El pasado 6 y 7 de mayo 
FEDECACAO – Fondo 
Nacional del Cacao, con 

su unidad técnica Gigante, 
participó en la segunda ver-
sión de la feria Expo Occidente 
realizada en el municipio de La 
Plata departamento del Huila, 
donde hizo presencia con un 
stand brindando información a 
través de los tres programas, 
Investigación, transferencia 
de tecnología y Apoyo a la 
comercialización. También se 
realizó una cata comentada 
ofrecida a los participantes, 
dictada por la ingeniera Leidy 
Fabiola Gualdrón integrante del 
panel de evaluación sensorial 

de FEDECACAO. El objetivo 
de este evento fue para visi-
bilizar más la cacaocultura del 
departamento y a su vez que 
el productor mejore la calidad 
de grano y poder ofrecer me-
jor su producto. En esta feria 
se realiza la articulación de las 
instituciones que hacen pre-
sencia en cacao, para seguir 
fortaleciendo la cacaocultura 
en el departamento del Huila, 
con el tema de la Agroindustria 
y a su vez que los productores 
sean más autosostenibles de 
su plantación. En el evento hizo 
presencia el señor Marco Tulio 
Caupaz Ledezma, miembro de 
la junta directiva de Fedecacao. 

Presencia institucional  
en El Espinal

Feria Expo Occidente 2023  
en el municipio de la Plata 

UT CHAPARRAL UT GIGANTE

Por: TC. Luis Hernando Vaquiro Por: TC. Wilson Reyes Rozo

La Federación Nacional de Cacaoteros 
- Fondo Nacional del Cacao a través 
de la unidad técnica de Garzón hizo 

presencia en la “XXXV Expo feria Garzón 
2023” desarrollada en el municipio de Gar-
zón departamento del Huila, en compa-
ñía del coordinador del convenio GIZ y su 
equipo técnico. El objetivo de este evento 
fue apoyar a los trasformadores de cacao 
artesanal, dando  a conocer sus empren-
dimientos, exponiendo así sus distintos 
productos hechos a partir de los derivados 
del cacao, como cacao en polvo, barras de 
cacao, confitería y vino derivado del mucí-
lago del cacao, con presencia de visitantes 
a nivel regional. 

FEDECACAO presente 
en la XXXV Expo feria 

Garzón 2023

UT GARZÓN

Por: TC. Eduardo Cuchimba

Villanueva y Sabanalar-
ga, Barranca de Upía y 
Cabuyaro de Upía, los 

únicos municipios del Casana-
re y el Meta que son bañados 
directamente por las emblemá-
ticas aguas del río Upía, donde 
desde hace ya algunos años 
se viene gestando una relación 
casi simbiótica con el cultivo 
de cacao, que toma protago-
nismo en el proceso de desa-
rrollo económico de Casanare 
especialmente en el municipio 
de Villanueva con alrededor 
de 1.500 hectáreas de cacao, 

de las cuales un poco más de 
300 están en manos de peque-
ños y medianos productores, 
y casi 1.200 son del proyecto 
de Luker Agrícola el cual forja 
la cultura cacaotera en la zona. 
Por su parte, el municipio de 
Cabuyaro - Meta, debido a su 
posición privilegiada a las ribe-
ras del Upía y el Meta está dota-
do de excelentísimos suelos de 
vega, por lo que cuenta con un 
poco más de 1.400 hectáreas 
de cultivo de cacao, alrededor 
de 100 has son de pequeños 
productores y un poco más de 

1.200 has hacen parte del Icó-
nico proyecto de Bacao, quie-
nes a través de Impulsa-Bacao 
ha generado desarrollo cacao-
tero en Cabuyaro, Barranca de 
Upia y Villanueva. La misión de 
FEDECACAO es aprovechar las 
significativas potencialidades de 
esta región, gestando el trabajo 
articulado con estas grandes 
empresas privadas y por su 
puesto el sector público en pro 
del desarrollo cacaotero y el 
mejoramiento de la calidad de 
vida de las familias productoras 
de cacao.

Grandes oportunidades para el cacao en  
los municipios aledaños al río Upía  

UT GRANADA

Por: TC. Rafael Carrillo 

Junto con el Cole-
gio Forjadores de 
un Mundo Nuevo, la 

Federación Nacional de 
Cacaoteros, Fondo Na-
cional del Cacao, realizó 
actividades de articulación 
para que dentro de los 
procesos de formación 
de los estudiantes, los jó-
venes conozcan toda la 
cadena productiva del ca-
cao desde la producción 
de material en viveros y en 
ese orden todo el proce-

so agronómico del cacao, 
con una proyección hasta 
la trasformación del gra-
no para lograr trascender 
y terminar dando un valor 
agregado. Mediante la me-
todología de demostración 
de método, se expusie-
ron los componentes que 
hacen parte del paquete 
tecnológico, contemplado 
en la modernización de 
la cacaocultura logrando 
hacer visible al cultivo de 
cacao como una oportuni-

dad de negocio con la vin-
culación y participación de 
los productores, los jóve-
nes y adolescentes de las 
instituciones educativas, 
apoyado por los docentes 
y directivos. Los jóvenes 
demostraron  interés en 
los diferentes temas y par-
ticiparon activamente en el 
desarrollo de los criterios 
expuestos por los técnicos 
de la Fedecacao FNC, me-
diante la modalidad teórico 
práctica. 

Por: TC. Nelson Enrique León

Demostración de método en la  
vereda Tres Amigos

UT EL CARMEN DE CHUCURÍ

Unidades
Técnicas
Por las
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El día 16 de junio se 
realizó el primer se-
minario de cacao en 

el municipio de Fonseca 
-Guajira, evento que se de-
sarrolló en el auditorio de 
CORPOGUAJIRA, y que 
contó con la participación 
de la Compañía Nacional 

de Chocolates, Yara Co-
lombia y la Unidad técnica 
de Valledupar por parte de 
FEDECACAO - Fondo Na-
cional del Cacao. Con la 
asistencia de productores 
y algunos que están em-
pezando en su cultivo, pro-
venientes de los municipios 

de Urumita, Villanueva, Dis-
tracción, Fonseca, Barran-
cas y Riohacha Guajira, se 
evidenció su gran compro-
miso para posicionar al de-
partamento de La Guajira 
como un productor de re-
levancia de la cacaocultura 
colombiana.

Dentro de las actividades 
de transferencia de tec-
nología, FEDECACAO 

– Fondo Nacional del Cacao a 
través de la Unidad técnica de 
Apartadó, realizó una demos-
tración de método con cacao-
cultores en la vereda El Naranjo, 
municipio de Necoclí en el de-
partamento de Antioquia, don-
de los productores participantes 
fortalecieron sus capacidades 
para el establecimiento de vive-
ro, lo cual les permite disminuir 
costos y garantizar calidad de 
la semilla en el establecimiento 
del cultivo en cada una de sus 
fincas. Vale la pena resaltar la 
participación de las mujeres, las 
cuales han asumido su com-
promiso en el desarrollo del cul-
tivo, participando activamente 

en la toma de decisiones y en 
la ejecución de cada una de las 
labores correspondientes para 
lograr que el cacao se convierta 
en un negocio rentable, mejo-
rando las condiciones de vida 
de su familia y de los producto-
res en el territorio. Cada uno de 
los participantes tuvo la opor-
tunidad de realizar actividades 

como identificación y selección 
de frutos con características 
óptimas para usar como semi-
lla,  patronaje, preparación de 
la semilla, reconocimiento de 
la bolsa recomendada para la 
siembra en vivero, preparación 
de sustrato, adecuación del es-
pacio, llenado de bolsas y siem-
bra de la semilla.

El 12 mayo tuvo lugar un Día de Campo correspon-
diente al programa de Transferencia de Tecnología, 
con recursos del Fondo Nacional del Cacao – FEDE-

CACAO, en la finca Estambul, de propiedad del señor Sil-
vio Clemente Galindo en el municipio de Teruel (Huila). A 
este día de campo  asistieron 40 productores de cacao de 
los municipios de Teruel, Íquira, Santa María , Palermo y Ya-
guará, donde se abordaron temas de manejo y control fi-
tosanitarios en especial el tema de control de monilia, tam-
bién se mostraron los resultados de una buena renovación 
en una plantación de avanzada edad, la cual ha mejorado 
notoriamente su productividad, también se contó con la 
participación del Banco Agrario, el cual brindó información 
de todo su portafolio de servicios para el sector agrope-
cuario. Al finalizar el evento, los participantes le agradecie-
ron a FEDECACAO, por haberlos tenido en cuenta en este 
proceso de capacitación, y se comprometen a poner en 
práctica lo aprendido en cada una de sus hogares.

Primer seminario de cacao en el  
centro de La Guajira

Día de campo en el  
municipio de Teruel

UT VALLEDUPAR UT APARTADÓ

UT NEIVA 

UnidadesTécnicasPor las

Por: TC. José Fabián Ramírez

Por: TC. Wilmer Ibarra LizcanoEl pasado 9, 10 y 11 de junio se llevó a cabo la tercera versión 
de Expo Suárez 2023, la feria agroindustrial más grande de 
la provincia de Vélez realizada en el municipio de Barbosa, 

Santander. El evento, promovido por la Cámara de Comercio de 
Bucaramanga, seccional Barbosa, contó este año con la partici-
pación de más de 200 emprendedores de 17 municipios de la 
provincia, en el cual el cacao tuvo su protagonismo el día sábado 
10 de junio, donde se exaltó la labor de los cacaocultores de 
los diferentes municipios productores de cacao de la provincia 
Veleña.Por parte de la unidad técnica de Landázuri, se brindó una 
capacitación a niños y asistentes a la feria, en cuanto al estable-
cimiento, manejo, cosecha y transformación del grano, seguida-
mente se realizaron concursos como la mazorca de cacao más 
grande, el mejor grano de cacao, el mejor licor de cacao y la 
mejor taza de chocolate, con el apoyo del I.A. Edinson Ramirez, 
del panel de catación como jurado, mostrando una vez más, el 
crecimiento en cuanto a productividad y calidad del cacao de la 
provincia de Vélez. Entre los emprendimientos de la región se 
contó con productos variados, como chocolate de mesa, bom-
bonería, barras de chocolate, vinos de mucílago y muchos más, 
fabricados con el cacao y sus subproductos. 

El cacao se toma  
Expo Suárez 2023

UT LANDÁZURI

Por: Gilberto Guaitero

En el marco de las acti-
vidades que se desa-
rrollan en las unidades 

técnicas con el fomento de 
la cacaocultura, los nuevos 
retos de producción, las 
grandes oportunidades que 
trae el cultivo de cacao, con 
la generación de empleo y el 
gran aporte en la reactivación 
económica, crece el interés 
de nuevos productores en 
incursionar en la cacaocultu-
ra, por tal razón donde hay 
una plantación de cacao lle-
ga FEDECACAO, por lo que 
se acude al llamado de pro-
ductores  quienes motivan 
a otros agricultores para la 

siembra de cacao.  Por esta 
razón se llevaron cabo reu-
niones con productores de 
la vereda El Dorado en con-
junto con la junta de gobierno 
del Consejo Comunitario Alto 
mira y Frontera, los Amigos y 
Vallenato, para dar a cono-
cer las líneas de acción del 
gremio y direccionar una ruta 
de trabajo con estos nuevos 
productores. No solo es una 
necesidad de producir el cul-
tivo de los Dioses, es generar 
oportunidades licitas, salud y 
felicidad en medio de estas 
comunidades que buscan 
nuevas formas de cultivo para 
el progreso de sus familias. 

Nuevas oportunidades para 
cacaocultores del Alto Mira

UT TUMACO

Por: Liliana Obregón

En el municipio de Arauquita departamento 
de Arauca, se celebró el 18 de junio de 
2023 el Día del Campesino, donde la Fe-

deración Nacional de Cacaoteros - Fondo Na-
cional del Cacao como ha sido costumbre se 
vinculó con su equipo técnico desarrollando 
actividades tendientes a enaltecer el trabajo de 
nuestros cacaocultores y sus familias, logrando 
con los servicios de extensión rural que reci-

ben de FEDECACAO mejorar la productividad, 
ser más competitivos y sostenibles y lograr una 
producción limpia, productos con trazabilidad e 
inocuidad que garanticen una seguridad alimen-
taria para nuestra población. Entre otras activi-
dades se realizó una chocolatada con todos los 
asistentes al evento, quienes degustaron de una 
rica, deliciosa y energizante taza de chocolate 
con pan, elaborada con chocolate producido 

por la asociación COOPROCOR – chocolate 
La Delicia - chocolate Araucano 100% natural, 
también se realizaron concursos agrícolas como 
mejor racimo de plátano, la yuca más grande, la 
mejor ahuyama, diversidad de frutas tropicales, 
además se resaltó los emprendimientos regiona-
les, enfatizando en el cacao, con sus diferentes 
características organolépticas para tener un ca-
cao de aroma y sabor representativo de Arauca. 

Celebración del Día del Campesino en Arauquita
UT ARAUQUITA

Por: TC. Renzo González 

Demostración de método con productores de Necoclí
Por: Daniel Alberto Vargas 
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En un esfuerzo conjunto por impulsar la industria del 
cacao y promover el empoderamiento femenino en 
la región, la Federación Nacional de Cacaoteros, 

en articulación con el Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA desarrollan una alianza estratégica con la Asocia-
ción de Mujeres de Monteverde del municipio de San 
Calixto (ASOMUVEN) para fomentar la transformación del 
cacao. Asomuven es un grupo de mujeres emprende-
doras de la vereda Monte Verde del municipio de San 
Calixto que le están apostando a la promoción del cultivo 
de cacao, así como su transformación para convertirlo 
en un exquisito producto de consumo para su  comer-
cialización en la región. La alianza busca promover la 
participación de las mujeres en la cadena de valor del 
cacao, desde la siembra y la cosecha hasta el procesa-
miento y la venta de productos derivados. FEDECACAO 
por su parte aporta su experiencia y conocimientos en la 
industria del cacao, brindando capacitaciones técnicas y 
apoyo logístico para mejorar las prácticas de cultivo y la 
calidad del producto final.

El municipio de Nocaima 
siempre ha tenido como 
principal motor de la eco-

nomía la producción de panela, 
con experiencias reconocidas 
en comercialización en inno-
vación, pero lastimosamente 
el bajo consumo de panela y 
los altos costos de producción 
han afectado la rentabilidad del 
sector. La alcaldía municipal 
en cabeza del Dr. Juan Carlos 
Vásquez y el programa “Nocai-
ma Progresa” para la diversifi-
cación en la producción agrí-
cola, vienen adelantando con 
diferentes asociaciones pro-
cesos de turismo, producción 
de limón Tahití y para ASOCA-
FRUN apoyar en la producción 
de cacao seco y sus subpro-
ductos. Por eso FEDECACAO, 
con el apoyo del representante 

por Cundinamarca ante la junta 
Ing. Benjamín Méndez, se está 
desarrollando una alianza para 
la siembra de 30.000 plantas 
nuevas, que vienen acompaña-
da de un proceso de asisten-
cia técnica y capacitación en 
la selección de terreno, cons-
trucción de vivero, siembra y 
manejo de plantas de cacao 
en vivero, siembra y estableci-
miento en finca, con lo cual se 
logra aumentar en 30 hectáreas 
el área de producción del mu-
nicipio. Tanto el dr. Juan Carlos 
Vásquez alcalde municipal y el 
dr. Eduard Baquero López, pre-
sidente ejecutivo de FEDECA-
CAO, estarán entregando en 
los próximos días las primeras 
15.000 plantas para ser esta-
blecidas en las diferentes vere-
das del municipio.

Por el progreso de la mujer  
cacaocultora en San Calixto 

Nueva alianza entre FEDECACAO y la 
alcaldía de Nocaima (Cundinamarca)

UT CÚCUTA UT YACOPÍ 

Por: TC. Yonnet Alfonso Ropero López 

Por: Jhon Fredy León

Los días 18 y 19 del mes de mayo del año 2023 se 
llevó a cabo en las instalaciones de la Granja La Perla 
en el municipio de Tame-Arauca, un curso técnico 

para el fortalecimiento de los conocimientos de nuestros 
productores de este municipio, con los temas de mane-
jo integrado del cultivo de cacao, enfatizando principal-
mente el manejo de Moniliasis, costos, administración 
de empresas cacaoteras y calidad del grano de cacao, 
también con el acompañamiento del Banco Agrario. En la 
actividad se profundizó en conocimientos como la iden-
tificación y caracterización de clones regionales, tipos de 
Injertación según la necesidad del cultivo, tipos de poda 
en el cultivo de cacao y la norma colombiana “calidad del 
grano 1262”. En la actividad participaron 20 productores, 
quienes adquirieron nuevos conocimientos para fortalecer 
el sistema productivo en cada uno de sus hogares siendo 
Arauca el segundo productor de cacao en Colombia. Una 
vez más la Federación Nacional de Cacaoteros - Fondo 
Nacional del Cacao ratifica el compromiso con nuestros 
productores y la cacaocultura del país. 

Curso técnico para productores 
de Tame en la granja La perla

UT TAME 

Por TC. Yuly Paulín Soler Alfonso

Productores y transforma-
dores de cacao del norte 
del Valle, provenientes de 

los municipios de La Victoria, 
Roldanillo, La Unión y Obando 
se dieron cita el pasado 30 y 
31 de mayo con el propósito 
de capacitarse con el curso 
técnico organizado por FEDE-
CACAO - Fondo Nacional del 
Cacao. El sitio de encuentro 
fue en el corregimiento de Hol-
guín, finca El Vergel de propie-
dad del señor Jaime Soto, en 
La Victoria, Valle. Se contó con 
la participación de represen-
tantes de la Secretaria de Agri-
cultura de la Gobernación del 
Valle del Cauca, de la Umata 

de la Victoria, de la Secretaria 
de Desarrollo Económico y 
Agropecuario de Obando y del 
Banco Agrario de Colombia. 
Durante la jornada participaron 
alrededor de 35 personas y se 
trataron temas relacionados 
con el mejoramiento de la pro-
ducción y la calidad del grano 
de cacao, también se realizó 
un ejercicio de análisis físico y 
sensorial y se dio un espacio 
para que los transformadores 
hicieran una presentación de 
sus emprendimientos. El pro-
pósito es continuar trabajando 
con las entidades para ampliar 
el área en cacao en estos mu-
nicipios.

Curso técnico en el norte del Valle 
con visión de siembras nuevas

UT PEREIRA

Por: Mileidy Chacón Rodríguez

En el mes de mayo la Federación Nacional de Ca-
caoteros - Fondo Nacional del Cacao, a través de 
la unidad técnica de Saravena, realizó un evento 

de transferencia de tecnología con un Dia de Campo, 
desarrollado en el municipio de Cubará Boyacá, con 
la participación de más de cuarenta productores de 
los municipios de Saravena, Cubará y Toledo, con el 
apoyo y la participación de la alcaldía de Cubará Bo-
yacá. Este evento permitió la adopción de tecnología 
y prácticas de manejo integrado del cultivo del cacao 
enfatizando el control y prevención de la moniliasis, ela-
boración de abonos orgánicos, beneficio y calidad del 
grano del cacao entre otros temas de interés, así como 
al fortalecimiento de conocimientos teórico-prácticos 
para el incremento de la rentabilidad y la productivi-
dad del cultivo del cacao. En los espacios grupales 
se dieron a conocer las opiniones de los participantes, 
aclarándose dudas, inquietudes donde al final se forta-
lecieron las relaciones entre las instituciones presentes 
y de los agricultores.

Cacaocultores de Cubará - 
Boyacá participan de  

Día de Campo 

UT SARAVENA

Por: TC. Nelcy Mariana Caicedo Leal

Durante los días 17 y 18 de 
mayo, se llevó a cabo un 
curso técnico de comer-

cialización en la Granja Cam-
poalegre de la Federación Na-
cional de Cacaoteros, ubicada 
en el municipio de Andalucía, 
Valle del Cauca. Participaron 
25 cacaocultores y transfor-
madores provenientes de los 
municipios de Andalucía, Can-
delaria, Bugalagrande, Río Frío 
y Jamundí. El objetivo principal 
de este curso fue brindar a los 
participantes herramientas es-
tratégicas para mejorar perma-
nentemente la calidad de sus 
productos, abordando temas 

como la cosecha, beneficio, la 
calidad y la comercialización. La 
capacitación fue proporcionada 
por la Federación Nacional de 
Cacaoteros - Fondo Nacional 
del Cacao, a través de su pro-
grama de Apoyo a la Comer-
cialización, y estuvo a cargo 
del coordinador de comercia-
lización, el ingeniero Gilberto 
Gómez. Durante el curso, se 
combinaron aspectos teóricos 
- prácticos, y se abordaron di-
versos temas relacionados con 
el cultivo del cacao, desde el 
proceso de beneficio del gra-
no, transformación y comercia-
lización.

Capacitación en comercialización  
a cacaocultores y  

transformadores de cacao 

UT JAMUNDÍ

Por: Sandra Palacios 

UnidadesTécnicasPor las
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UT MEDELLÍN

El Fondo Nacional del 
Cacao, a través de 
la Unidad Técnica 

Móvil continúa trabajando 
en la región de la Sierra 
Nevada de Santa Marta 
realizando diferentes ac-
tividades, dentro de las 
cuales se llevó a cabo 
un curso técnico los días 
16, 17 y 18 de mayo, 
con temas de riego en el 
cultivo de cacao y mane-
jo de enfermedades. Se 
contó con la participa-
ción y apoyo del secre-
tario técnico del Conse-
jo Nacional Cacaotero 
quien trató el tema de 

reproducción de colinos 
sanos de plátano. En 
este curso participaron 
diferentes organizaciones 
cómo Cooagronevada, 
Guardabosques de la 
Sierra y Comunidad de 
Mujeres Campesinas de 
la Sierra Nevada de Santa 
Marta del departamento 
del Magdalena, APOMD 
del departamento de La 
Guajira, y Asoztupara del 
municipio de Tubará, de-
partamento del Atlántico, 
quienes participaron con 
gran entusiasmo repre-
sentando cada una de 
sus organizaciones.

En el municipio de Valdivia está 
en curso la implementación 
por parte de la Federación 

Nacional de Cacaoteros del pro-
yecto enmarcado en el Programa 
Hilando Vidas y Esperanza, con 
recursos de USAID, OIM, FEDE-
CACAO y la Asociación de Ca-
caoteros de Valdivia - ASOCAVAL. 
El proyecto tiene como objetivo 
el establecimiento de una planta 
micro central para el beneficio de 
cacao en baba, esto con el fin de 
mejorar la calidad del grano de ca-
cao de la zona, el proyecto con-
templa componentes que buscan 
mejorar la planeación y la gestión 
socioempresarial de ASOCAVAL 
para que se generen las capacida-
des empresariales para el fortaleci-

miento de la organización, que va 
a ser la encomendada de geren-
ciar y administrar la micro central, 
esto buscando producir un cacao 
de alta calidad que cumpla con las 
exigencias del mercado. De esta 
manera, como parte del acom-
pañamiento socio empresarial, el 
pasado mes de mayo se realizó en 
Valdivia con la junta directiva y aso-
ciados de ASOCAVAL el taller en-
focado en el diseño y construcción 
del plan y modelo de negocio que 
será la hoja de ruta para el funcio-
namiento de la microcentral. El de-
sarrollo del taller tuvo el acompa-
ñamiento de la profesional social 
Liliana Jiménez, el apoyo técnico y 
logístico de la Unidad Técnica de 
Medellín.   

La Unidad Técnica Bu-
caramanga en alianza 
con la Cooperativa 

Multiactiva para el Desarro-
llo Solidario de Santander 
- COOMULDESA gestionó 
la dotación de Maquinaria 
de Transformación para la 
asociación ASORECACAO 
del Municipio de Chima, 
Santander, beneficiando a 
28 productores asociados, 
a quienes se les mejora 
sus procesos de transfor-
mación y comercialización 
en la región. Oscar Pa-
checo, técnico de campo 

de la Unidad Técnica Bu-
caramanga encargado de 
la zona, ha venido dando 
capacitación y formación 
a la asociación quienes en 
su totalidad son producto-
res de cacao y han dado 
el paso por transformar el 
cacao de sus unidades 
productivas. Con este tipo 
de alianzas FEDECACAO 
logra fomentar el valor 
agregado para lograr mejo-
res ingresos en las familias 
cacaocultoras de Chima y 
la provincia Comunera en 
Santander.

Curso técnico para  
productores de la  

Sierra Nevada

ASOCAVAL - Programa Hilando 
Vidas y Esperanza Apoyo a transformadores 

de Chima – Santander

UT MÓVIL  
SIERRA NEVADA

UT  BUCARAMANGA
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Por: TC. Juan Galvis y Joshua Rangel

Por: Fernando Ruiz

Por: TC. Oscar Pacheco

El día 22 de junio del 
presente año se llevó 
a cabo un encuentro 

con 200 productores de 
cacao de San Vicente de 
Chucurí, Betulia y Zapatoca 
para realizar el lanzamiento 
del programa “Asómbrate” 
la cual es una iniciativa de 
la Fundación Solidaridad 
que brinda a los pequeños 
productores la posibilidad 
de vender sus capturas 
de carbono en el mercado 
internacional. La iniciativa 
busca trabajar junto con los 
productores de cacao para 
el mejoramiento de sus me-
dios de vida, produciendo 
en mayor armonía con el 

medio ambiente, y contri-
buyendo a la prosperidad 
de sus comunidades. De 
esta manera, los peque-
ños productores de cacao 
con sistemas agroforestales 
pueden recibir incentivos 
económicos por el carbono 
capturado en sus fincas. La 
Federación Nacional de Ca-
caoteros cree que este tipo 
de iniciativas son una opor-
tunidad para los producto-
res de cacao, implementado 
modelos productivos ren-
tables que mejoran la resi-
liencia de los productores al 
cambio climático, la captura 
de carbono y la conserva-
ción de bosques.

Construyendo cadenas de 
valor justas y sostenibles

UT SAN VICENTE

Por: Diego Gómez

En los municipios de 
Muzo y Quípama, los 
cacaocultores tienen 

como propósito mejorar la 
calidad del grano de cacao 
seco, esto con el fin de ser 
reconocidos a nivel nacional 
e internacional por ofrecer 
sabor y aroma. Para alcan-
zar este propósito se viene 
trabajando articuladamente 
entre FEDECACAO – Fondo 
Nacional del Cacao y la Fun-
dación Muzo. FEDECACAO 
– Fondo Nacional del Cacao 
apoya a los productores de 
cacao para el mejoramiento 
de calidad con capacita-
ciones, visitas de asistencia 
técnica en la zona, donde 
se les indica  el paso a paso 

del proceso de cosecha, 
postcosecha, fermentación 
y secado, y Fundación Muzo 
apoya a los productores con 
la entrega de unidades de 
beneficio y acompañamiento 
técnico. Otra buena noticia 
para el departamento de Bo-
yacá es la alianza estratégica 
entre FEDECACAO – Fondo 
Nacional del Cacao, Funda-
ción Muzo y administración 
municipal de Muzo en cabe-
za del señor alcalde Neicer 
Susa Sotelo y el concejo 
municipal, para la instalación 
y funcionamiento de un labo-
ratorio sensorial que estará al 
servicio de todos los cacao-
cultores del departamento de 
Boyacá.

Mejora la calidad de grano de 
cacao seco en Boyacá

UT BOYACÁ

Por: Édison Martínez

Entre FEDECACAO, padres de familia cacaocul-
tores, la institución educativa La Ceiba y 20 es-
tudiantes niños y jóvenes de un área de influen-

cia cacaotera del municipio de Rionegro Santander, 
se  desarrolla la gran estrategia nacional de inclusión 
infantil y juvenil cacaotera “Sembrando futuro” la cual 
a través de procesos educativos, pedagógicos, cultu-
rales, lúdicos, de emprendimiento y empoderamiento 
en torno a la cacaocultura, permite promover en los 
jóvenes el arraigo al territorio, costumbres, tradiciones, 
y cambios de perspectiva frente a las potencialidades 
que el campo ofrece para su futuro y el de sus fami-
lias. A este gran proyecto se une la Universidad Ponti-
ficia Bolivariana de Bucaramanga UPB para apoyar los 
procesos de capacitación brindando conocimientos y 
alternativas para los estudiantes vinculados.

Sembrando Futuro en 
Rionegro Santander

UT RIONEGRO 

Por: Elvin Barajas
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